
Curso híbrido de Encerramento e Transição de mandato 

Objetivo: Capacitar os gestores públicos para o encerramento de mandato e transição , como fazer (equipe de transicã̧o : 
composição competências , relatórios para a transmissão de cargo e documentos importantes e recomendacõ̧es de 
procedimentos a serem observados no encerramento de mandato de Prefeitos e Presidentes de Câmara). 

METODOLOGIA: Aula expositiva e dialogada com uso de plataforma digital e ferramentas. 

PROFESSOR(A): Priscila Ramos Netto Viana - Bacharel em Direito pela UFMG, Especialista em Direito Público e em Direito 
Ambiental pela Universidade Gama Filho. Mestre em Direito Publico pela Universidade FUMEC.  Ex-membro da Comissão 
de Direito Ambiental da OAB/MG. Instrutora do Centro de Qualificação e Gestão Pública da AMM- Associação Mineira de 
Municípios, nas áreas de Licitação e Sistema de Controle Interno Municipal. Palestrante e Consultora de Municípios nas 
áreas de Direito Administrativo, Gestão Pública, Controle Interno e Auditoria Interna, Compliance, Direito Ambiental e 
Direito Minerário. 

CARGA HORÁRIA: 08 horas online divididas em 2 módulos de 04 horas. 

INVESTIMENTO: Municípios afiliados: R$ 250,00 / Público em geral: R$ 500,00. 

INFORMAÇÕES: Edir – (31) 2125 - 2411 (edir@amm-mg.org.br) / Luciana – (31) 2125 - 2442 (Luciana.lacerda@amm-
mg.org.br) 

INSCRIÇÕES: Central AMM: https://central.amm-mg.org.br/ 

Programação 

   

Dia: 19/11/2024 
 
08:00 - Mandato – Conceito e nível de responsabilização 
Transição – Por que fazer e como fazer 
Lei Estadual sobre Transição (Lei 19.434/2011) X Leis e Regulamentos Municipais sobre transição 
 
12:00 – Intervalo para almoço 
 
13:00 - Equipe de transição: composição e competências 
Passo a passo da transição 
Relatórios para transmissão de cargo e documentos importantes 
Restrições legais de final de mandato e suas penalidades 
Preservação de documentação e arquivos 
Disponibilidades financeiras e compromissos legais e contratuais 
Procedimentos necessários para assegurar a continuidade dos serviços públicos. Interrupção de serviços no período de 
transição e suas consequências 
Contratos de vigência plurianual, Convênios e Termos de Parceria em execução 
Recursos humanos e alteração de mandato; 
Instrumentos de planejamento (PPA, LDO, LOA e Planos setoriais) e sua execução pela nova gestão 
Preparando a Prestação de contas anuais do exercício de 2024 
Procedimentos Administrativos para o encerramento do mandato. 
      
17:00 – Encerramento do curso 

https://central.amm-mg.org.br/


 


