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Este relatório foi elaborado com base nas informações apuradas no ano de 
2020 por toda a equipe da Associação Mineira de Municípios (AMM) com o 
objetivo de cristalizar as ações da maior entidade municipalista estadual do 
Brasil, para demandas de pesquisas, estudos e arquivos públicos. 
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Relatório Anual de Gestão 
AMM – 2020 

 
 
 
 
 
 
 
O Relatório Anual de Gestão trata-se de um balanço das ações da Associação 
Minera de Municípios (AMM) no ano de 2020 na defesa da causa municipalista. 
  
Ressalta-se que, por se tratar de um ano atípico, em que os municípios e toda a 
população foram afetados pela pandemia do coronavírus, os números aqui 
registrados demonstram a união e esforço de toda a equipe da AMM em busca de 
manter os gestores e servidores públicos atualizados sobre informações e prazos 
indispensáveis ao dia a dia da gestão municipal. 
  
O material, aqui selecionado, apresenta um trabalho sério da maior entidade 
municipalista estadual do País, totalmente voltado para o interesse dos 853 
municípios mineiros. 
  
Foram inúmeros atendimentos, eventos, ações, consultas, pesquisas, pareceres e 
consultorias feitas pela equipe da AMM, com dedicação e profissionalismo, sempre 
pensando na melhor solução para as demandas dos municípios. 
  
Com foco no tripé planejamento, economicidade e transparência a nova diretoria da 
AMM, colheu resultados positivos, proporcionando estável saúde financeira para a 
entidade. 
 

 
 

 
 
Nota 
Este relatório foi editado pela Coordenadoria-Geral de Comunicação da Associação 
Mineira de Municípios (AMM), com base nas informações apuradas pelos 
responsáveis dos departamentos da entidade. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
SECRETARIA EXECUTIVA E CERIMONIAL 

SECRETARIA DA PRESIDÊNCIA 

 

• Encaminhamento de demandas para as áreas técnicas da associação; 
• Agendamentos para as prefeituras junto aos órgãos do governo estadual e federal; 
• Informações sobre eventos municipalistas a nível estadual e federal; 
• Demandas relativas às microrregionais; 
• Recebimento de demandas, pedidos de solução e encaminhamento dos mais 
diversos problemas e assuntos dos municípios junto aos órgãos do governo estadual, 
federal, ALMG,  autarquias , etc. 
•Atendimento a empresas dos mais diversos segmentos, fornecedores, parceiros, 
órgãos do governo estadual e federal, autarquias que desejam estreitar ou iniciar 
relacionamento institucional com a AMM. 
• Assessoramento a prefeitos, secretários e servidores municipais quanto à gestão 
municipal. 
 
Nesse ano de 2020, tendo em vista a Pandemia do Novo Coronavírus, e todos os 
protocolos sanitários de prevenção e de distanciamento social exigidos pelo decreto 
de calamidade pública, para evitar a proliferação do vírus, a AMM participou 
efetivamente das ações junto ao Governo do Estado, e Governo Federal, virtualmente  
ou presencial,  em prol de apoio, orientação e liberação de recursos para os 
municípios mineiros, com o objetivo de amenizar os impactos econômicos e de saúde 
pública causados pela Pandemia. 
 
E ainda, A Associação Mineira de Municípios (AMM), em parceria com o SEBRAE, 
idealizou o projeto Desenvolve Minas Gerais, voltado aos gestores públicos dos 853 
municípios mineiros, aos vereadores, as lideranças locais e as micro e pequenas 
empresas, com o intuito de contribuir para o desenvolvimento de territórios por meio 
de ações de fortalecimento e disseminação de políticas públicas através do trabalho 
em rede, como seminários estaduais e encontros regionais, capacitações técnicas, 
estudos e busca de experiências inovadoras, promovendo o desenvolvimento 
econômico local, a qualificação de servidores e profissionais, e, consequentemente a 
geração de emprego e renda para a população, nesse momento em que enfrentam 
grandes dificuldades para a recuperação das economias locais, geradas em especial  
pelos efeitos da pandemia do Coronavírus. Dentro da programação do Projeto, foram 
realizadas  16 Edições do Encontro  “AMM nos Municípios – Encontro online  nas 
Microrregionais”: AMEG, AMNOR, AMVALE, AMPAR, Nova AMBAJ, AMVA, AMOG, 
AMVAP, AMVI, AMAMS, AMARP, ASSOLESTE, AMVER, AMBASP, ARDOCE E 
AMUC. 

Para a realização desses Encontros, foram realizados contatos telefônicos para 

todos os prefeitos e vereadores de cada uma das regiões. 



Abaixo, relacionamos os compromissos de agenda do Presidente, Superintendente e 
Diretores no período. 
            

DATA/
2020 

COMPROMISSO LOCAL 

17/01 
 

Ato de reconhecimento do Governo de 
Minas Gerais a Atuação da EMATER/MG. 
Prefeito Bel de Araújos representou o 
Presidente da AMM. 

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

04/02 
 

Evento “Balanço das Ações do Executivo 
Mineiro no ano de 2019 e Projetos e 
Ações do Governo de Minas Gerais em  
2020 para os municípios. 

Edifício JK 
Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

04/02 
 

Assembleia Geral Extraordinária da AMM Sede da AMM 
Belo Horizonte 

05/02 
 

Seminário “Engenharia, Conexões e 
Desenvolvimento. 
CREA/MG  

Câmara Municipal 
de Andradas  
Andradas 

06/02  Reunião dos Colégios CREA/MG em 
Andradas 

Vinícola Casa 
Geraldo 
Andradas 

10/02 
 

Reunião do Conselho Político da CNM. Sede da CNM - 
Brasília/DF  

12/02 
 

Entrega de veículos do Programa de 
Revitalização de Sub-bacias do Rio São 
Francisco. 
Prefeito Bel de Araújos representou o 
presidente da AMM.  

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

13/02 
 

Evento TCE/MG – Treinamento de 
Controle Interno. 
Prefeito Maurílio representou o presidente 
da AMM. 

Câmara Municipal 
de Curvelo. 

13/02 
 

Café com Prosa – 6ª Edição -UNDIME  Bristol Mérit Hotel –  
Belo Horizonte 

21/02 Inauguração da Estação de tratamento de 
Esgoto de Pirajuba 

Pirajuba 

05/03 Evento da SEDESE  BDMG 
Belo Horizonte 

05/03 Reunião com o Governador do Estado de 
Minas Gerais, Romeu Zema 

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

06/03 Evento do TRE/MG – Antes do Voto 
Prefeito Rui  Ramos representou o 
presidente da AMM, Julvan Lacerda.  

Uberaba 

06/03 Fórum de Prefeitos  Periquito 



09/03 Comemoração dos 300 anos de Minas. 
Orador Oficial  Senador Antonio Anastasia.  

Sede da ACMINAS  
Belo Horizonte 

09/03 Reunião com IBGE Sede da AMM 
Belo Horizonte 

09/03 Reunião com o Controlador Geral do 
Estado de Minas Gerais, Rodrigo 
Fontenelle 

Sede da AMM 
Belo Horizonte 
 

09/03 Reunião com Diretor do IDENE Sede da AMM 
Belo Horizonte 

09/03 Reunião com Representante do Hospital 
da Baleia 

Sede da AMM 
Belo Horizonte 

09/03 Reunião com Gerente de Governo da 
Caixa Econômica Federal, Marcelo Baião 

Sede da AMM 
Belo Horizonte 

09/03 Assembleia Geral da Santa Casa Santa Casa 
Belo Horizonte 

28/05 Entrevista para TV Band TV Band 
Belo Horizonte 

07/06 Entrevista para Rádio Itatiaia ao vivo- 
Programa Domingo Especial 

Por telefone 

18/06 Entrevista para CBN- Juiz de Fora- ao vivo Por telefone 

23/06 Gravação de vídeo com o Governador 
Romeu Zema, para articulação e entrega 
das cestas básicas aos municípios 
mineiros 

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

13/07 Reunião com o Procurador Geral de 
Justiça, Sérgio Tonet 

Belo Horizonte 

21/07 Reunião  do Grupo executivo do Governo - 
Minas Consciente 

Virtual 

22/07 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo- Covid-19  

Virtual 

28/07 Reunião  do Grupo executivo do Governo - 
Minas Consciente 

Virtual 

29/07 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo- Covid-19 

Virtual 

31/07 Entrevista para TV Record de Uberlândia Por telefone 

02/08 Reunião do Conselho Político da AMM Sede da AMM 
Belo Horizonte 

04/08 Reunião do Grupo executivo do Governo - 
Minas Consciente 

Virtual 

05/08 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo- Covid-19 

Virtual 

07/08 Reunião com Presidente do BDMG, Sérgio 
Gusmão 

BDMG 
Belo Horizonte 



11/08 Reunião do Grupo executivo do Governo - 
Minas Consciente 

Virtual 

12/08 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo- Covid-19 

Virtual 

14/08 Entrevista para Rádio Itatiaia Por telefone 

14/08 Entrevista para Rádio Super/ Jornal O 
Tempo 

Por telefone 

17/08 Reunião com Chefe da Polícia Civil do 
Estado de MG, Wagner Pinto 

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

18/08 Entrevista para Rádio Super/ Jornal O 
Tempo- Programa café com política 

Por telefone 

18/08 Entrevista para Band News- ao vivo Por telefone 

18/08 Reunião  do Grupo executivo do Governo - 
Minas Consciente 

Virtual 
 

19/08 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo- Covid-19 

Virtual 
 

20/08 
 

Primeira Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria Da AMM com o 
Sebrae. Realizado na AMEG – Associação 
Dos Municípios  Da Microrregião Do Médio 
Rio Grande. Tema: A Retomada Do 
Turismo Nos Municípios: Ações e 
Estratégias. 

Virtual 

25/08 Reunião do Grupo executivo do Governo - 
Minas Consciente 

Virtual 
 

25/08 
 

Segunda Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria Da AMM Com o 
Sebrae. Realizado na AMNOR – 
Associação dos Municípios da 
Microrregião do Noroeste de Minas. Tema: 
Estratégias de Fixação de Recursos no 
Território e Potencial Produtivo do 
Noroeste de Minas. 

 Virtual 

26/08 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19  

Virtual 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



27/08 
 

Terceira Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria Da AMM Com o 
Sebrae. Realizado na AMVALE – 
Associação dos Municípios da 
Microrregião do Vale do Rio Grande. 

Virtual 

31/08 Reunião do Conselho Político – Web 
conferência 

Virtual 

01/09 
 

Quarta Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria Da AMM Com o 
Sebrae. Realizado na Reunião AMPAR – 
Associação dos Municípios da 
Microrregião do Vale do Paraibuna.  Tema: 
Reinvenção Da Educação Nos Municípios 
e Ações para Melhoria do Ambiente de 
Negócios. 

 
 
 
 
 
 
Virtual 

01/09 Reunião do Conselho Fiscal da AMM Sede da AMM 
Belo Horizonte 

01/09 Reunião  do Grupo executivo do Governo - 
Minas Consciente 

Virtual 

02/09 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 

03/09 
 

Quinta Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria Da AMM Com o 
Sebrae.  Realizada na NOVA AMBAJ – 
Nova Associação Dos Municípios Da 
Microrregião Do Baixo Jequitinhonha. 
Tema: Desenvolvimento Territorial por 
Meio de suas Potencialidades, e, Compras 
Públicas e Fixação de Recursos no 
Território. 

Virtual 

08/09 Reunião do Grupo executivo do Governo – 
Minas Consciente 

Virtual 
 

09/09 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



10/09 

 

Sexta Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria  Da AMM Com o 
Sebrae.  Realizada na AMVA – 
Associação dos Municípios da 
Microrregião do Vale do Aço.Tema: 
Iniciativas para o Desenvolvimento 
Territorial e a Melhoria do Ambiente de 
Negócios para às Micro e Pequenas 
Empresas (Mpe‟s),  e, Caminhos e 
Soluções para o Desenvolvimento 
Regional Via Consórcios de Municípios. 

Virtual 

17/09  
 

Sétima Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria Da AMM Com o 
Sebrae.  Realizada na AMOG – 
Associação dos Municípios da 
Microrregião da Baixa Mogiana. Tema: 
Novas Estratégias para o 
Desenvolvimento dos Municípios e a 
Desburocratização como Ferramenta do 
Crescimento Econômico. 

Virtual 

22/09 Reunião do Grupo executivo do Governo – 
Minas Consciente 

Virtual 
 

22/09 
 

Oitava Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria da AMM Com o 
Sebrae.  Realizada na AMVAP – 
Associação dos Municípios da Microrregião 
do Vale do Paranaíba. Tema: Governança: 
Mobilização e Articulação para o 
Desenvolvimento do Território e Compras 
Públicas como Instrumento de Fixação de 
Riqueza no Território.                                                                                                                                                                                                    

 

Virtual 

23/09 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo– Covid-19 

Virtual 
 

23/09 Seminário Virtual da ALMG sobre a Lei 
Aldir Blanc 

Virtual 



24/09 
9 horas 

Nona Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria da AMM com o 
Sebrae. Realizada na AMVI – Associação 
Dos Municípios da Microrregião do Vale do 
Itapecerica. Tema: O Poder das Compras 
Públicas para o Desenvolvimento Regional, 
o Guia da Liberdade Econômica, e a 
Melhoria do Ambiente de Negócios por 
Meio dos Consórcios Públicos.                                                                                                                                                                                                           

 

Virtual 

29/09 
 

Reunião do Grupo executivo do Governo – 
Minas Consciente 

Virtual 
 

29/09 
 

Décima Edição do AMM nos Municípios – 
Encontro Online nas Microrregionais, 
Evento do Projeto Desenvolve Minas 
Gerais, uma Parceria da AMM com o 
Sebrae. Realizada na AMAMS – 
Associação dos Municípios da Área Mineira 
da Sudene. Tema: Fixação de Recursos no 
Território para o Desenvolvimento 
Econômico, e Incentivo ao 
Desenvolvimento Econômico, E, Incentivo 
Rural para os Municípios.                                                                                                                                                                                                                    

 

Virtual 

30/09 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo–  Covid-19 

Virtual 
 

06/10 Reunião do Grupo executivo do Governo –  
Minas Consciente 

Virtual 
 

06/10 
 

Décima Primeira Edição do AMM nos 
Municípios – Encontro Online nas 
Microrregionais, Evento do Projeto 
Desenvolve Minas Gerais, uma Parceria da 
AMM com o Sebrae. Realizada na AMARP 
– Associação dos Municípios da 
Microrregião do Alto Rio Pardo. Tema: A 
Importância dos Planos de 
Desenvolvimento para o Território.                                                                                                                                                                                                                                     
 

 
 
 
 
 
Virtual 

07/10 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo– Covid-19 

Virtual 
 

08/10 
 

Décima Segunda Edição do AMM nos 
Municípios – Encontro Online nas 

Virtual 



Microrregionais, Evento do Projeto 
Desenvolve Minas Gerais, uma Parceria da 
AMM com o Sebrae. Realizada na 
Assoleste – Associação dos Municípios da 
Microrregião do Leste de Minas. Tema: 
Empreendendo para o Desenvolvimento.                                                                                                                                                                                                                                   
 

13/10 Reunião do Grupo executivo do Governo – 
Minas Consciente 

Virtual 
 

14/10 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 
 

14/10 
 

Décima Terceira Edição do AMM nos 
Municípios – Encontro Online nas 
Microrregionais, Evento do Projeto 
Desenvolve Minas Gerais, uma Parceria da 
AMM com o Sebrae. Realizada na AMVER 
– Associação dos Municípios da 
Microrregião dos Campos das Vertentes. 
Tema: Fomentando o Empreendedorismo 
Local, a Importância de Padronização dos 
Atos Administrativos Como Instrumento de 
Controle Regional e a Lei Complementar 
173/2020: Prestação de Contas e 
Fiscalização.                                                                                                                                                                                                                                    
 

Virtual 

16/10 Reunião do Conselho Político da CNM– 
Web conferência 

Virtual 
 

16/10 
9 horas 

Décima Quarta  Edição do AMM nos 
Municípios – Encontro Online nas 
Microrregionais, Evento do Projeto 
Desenvolve Minas Gerais, uma Parceria da 
AMM com o Sebrae. Realizada na 
AMBASP – Associação dos Municípios da 
Microrregião do Baixo Sapucaí. Tema: 
Diversificação Econômica.                                                                                                                                                                                                                                   
 

Virtual 

20/10 Reunião do Grupo executivo do Governo – 
Minas Consciente 

Virtual 
 

20/10 
 

Décima Quinta Edição do AMM nos 
Municípios – Encontro Online nas 
Microrregionais, Evento do Projeto 
Desenvolve Minas Gerais, uma Parceria da 
AMM com o Sebrae. Realizada na 
ARDOCE – Associação dos Municípios da 
Microrregião do Médio Rio Doce. Tema: 
Empreendendo para o Desenvolvimento.                                                                                                                                                                                                                          

 
 
Virtual 



 

21/10 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 
 

23/10 Seminário do TCE– Prefeito Ciente, 
Município Eficiente 

Virtual 

27/10 Reunião do Conselho Político da CNM – 
Web conferência 

Virtual 
 

27/10 Seminário do TCE – Prefeito Ciente, 
Município Eficiente 

Fundação Dom 
Cabral –  Nova 
Lima 

27/10 Reunião do Grupo executivo do Governo – 
Minas Consciente 

Virtual 
 

 
 
 
 
27/10  

 
 
 
 
Décima Sexta Edição do AMM nos 
Municípios – Encontro Online nas 
Microrregionais, Evento do Projeto 
Desenvolve Minas Gerais, uma Parceria da 
AMM com o Sebrae. Realizada na AMUC – 
Associação dos Municípios da Microrregião 
do Vale do Mucuri. Tema: Estratégias para 
o Desenvolvimento dos Municípios.                                                                                                                                                                            
 

 
 
 
 
Virtual 

28/10 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo– Covid-19 

Virtual 
 

03/11 Reunião  do Grupo executivo do Governo –  
Minas Consciente 

Virtual 
 

04/11 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo– Covid-19 

Virtual 
 

17/11 
 

Reunião com o comandante Da Polícia 
Militar do Estado de Minas Gerais, Coronel 
Rodrigo Souza 

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

17/11 Reunião  do Grupo executivo do Governo –  
Minas Consciente 

Virtual 
 

18/11 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 
 

20/11 Entrevista para Band News – ao vivo Virtual 
 

24/11 Reunião do Grupo executivo do Governo – 
Minas Consciente 

Virtual 
 

25/11 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 
 



27/11 Live do MPMG sobre Consórcios Públicos 
– ampliação de Políticas Públicas 

Virtual 

27/11 Evento de Boas vindas aos Prefeitos 
Eleitos da CNM  

Virtual 
 

27/11 Live do Jornal O Tempo – sobre o cenário 
para os novos gestores 
 

Virtual 
 

01/12 Webinar da EMATER/MG e ASBRAER – 
dia do Extensionista Rural 

Virtual 

01/12 Reunião  do Grupo executivo do Governo –  
Minas Consciente 

Virtual 
 

02/12 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 
 

02/12 Evento da SEMAD – Assinatura do acordo 
de cooperação técnica do programa Água 
Doce– MG 

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

02/12 Reunião com o Secretário de Estado de 
Governo, Igor Eto 

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

02/12 Reunião com o Diretor Geral do IEF– 
Antonio Malard 

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

03/12 Reunião Estatutária da Diretoria da AMM Sede da AMM 
Belo Horizonte 

03/12 Reunião com Gerente de Governo da 
Caixa Econômica de MG, Marcelo Baião 

Sede da AMM 
Belo Horizonte 

04/12 Reunião Extraordinária do Grupo Executivo 
do Governo – Minas Consciente 

Virtual 
 

08/12 Reunião do Grupo executivo do Governo – 
Minas Consciente 

Virtual 
 

09/12 Reunião do Conselho fiscal da AMM Sede da AMM 
Belo Horizonte 
 

09/12 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 
 

10/12 1º Encontro de Prefeitos Eleitos da AMERP 
– Curso de Transição de Gestão 

Muriaé 

14/12 Entrevista para Rádio Itatiaia Por telefone 

15/12 Live da AMAPI – Seminário de Transição 
de Mandato 

Virtual 
 

15/12 Reunião Extraordinária do Grupo Executivo 
do Governo –  Minas Consciente 

Virtual 
 

16/12 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo –  Covid-19 

Virtual 
 



22/12 Reunião com Secretária de Estado de 
Educação, Júlia Santana 

Videoconferência 

22/12 Reunião com Secretário de Estado de 
Saúde, Carlos Amaral 

Cidade 
Administrativa 
Belo Horizonte 

22/12 Reunião Extraordinária do Grupo Executivo 
do Governo – Minas Consciente 

Virtual 
 

23/12 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 
 

29/12 Reunião Extraordinária do Grupo Executivo 
do Governo – Minas Consciente 

Virtual 
 

30/12 Reunião do Comitê extraordinário do 
Governo – Covid-19 

Virtual 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ESPAÇO AMM – CIDADE ADMINISTRATIVA 
 

 
 
 
O Espaço AMM na Cidade Administrativa, com 264m², possui infraestrutura 
necessária para reuniões, despachos e encaminhamentos. Conta com profissionais 
especializados à disposição dos gestores para assessorá-los nos trâmites e 
processos nos órgãos do governo estadual. 
  
Além do potencial de representação política da AMM, o Espaço AMM oferece 
assessoria aos municípios mineiros com eficiência e qualidade na prestação de 
serviços. 
  
Além do atendimento fixo diários dos técnicos dos setores de Convênios, Educação, 
Desenvolvimento Econômico e Captação de Recursos, os assessores da AMM estão 
a disposição para esclarecer dúvidas e fornecer informações atendendo a demanda 
dos municípios. 

 
  

Números de atendimentos 
 

 186 atendimentos nas diversas áreas da gestão pública municipal 

 7 carteiras de prefeitos e vice-prefeito/vereadores 

 18 crachás oficiais da AMM dos prefeitos afiliados 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DEPARTAMENTO DE AFILIAÇÃO E DIÁRIO ONLINE 

 

 

O Departamento de Diário online e Afiliação AMM, coordenam o relacionamento entre 
a AMM e seus associados do ponto de vista da formalização de contratos e serviços, 
proporcionando atendimento individualizado e personalizado aos Prefeitos, 
Vereadores, Agentes Políticos e Gestores. O Diário Oficial dos Municípios Mineiros é 
uma ferramenta moderna de gestão que atende todas as exigências legais para 
publicação de atos de governo municipais com uma drástica redução de despesas 
para o município. A ferramenta permite ao município aderente publicar atos 
administrativos, editais de licitações, relatórios, normas, bem como todo e qualquer ato 
municipal que exija publicidade oficial através de uma publicação rápida, fácil, 
aprovada pelo TCEMG e barata. 

 

Ações Gerais 

Diferenciais do Serviço: 
 

 Automatização dos processos de publicação; 

 Maior transparência; 

 Facilidade e agilidade na implantação - o sistema será centralizado, não exigindo 
implantação ou suporte junto aos usuários; 

 Redução dos custos de implantação, manutenção e evolução da ferramenta; 

 Equipe de suporte especializada; 

 Redução do tempo de publicação. 
 
Atividades Desenvolvidas 2020: 
 

 Elaboração de contrato de adesão como novo parâmetro a ser utilizado para 
inserções no SIGPub (Sistema Gerencial de Publicações Oficiais); 

 Mala direta (correio e e-mails) para todos os usuários, acompanhando notificando 
alterações e novos parâmetros para utilização do Diário Online; 

 Atendimento a todos os usuários fornecendo dados, dirimindo dúvidas e 
encaminhando documentos para atualização cadastral e financeira; 

 Atualização dos arquivos físico e virtual; 

 Elaboração de Propostas para divulgação e adesão ao Diário Online e Novas 
Afiliações. 

 Emissão de Carteiras de Prefeitos, Vices prefeitos e Vereadores 

 Emissão de Senhas Portal Afiliado AMM 

 Suporte Técnico Diário Online (Treinamentos) 
 
 
 
 



Resultados em Números 
 

1036 Atendimentos a Prefeituras, Câmaras, Autarquias, Consórcios e demais órgãos 
 

Situação de adesões ao diário online até dezembro de 2020: 
 

 353 Adesões ao Diário Online 
 

Situação de afiliados em dezembro de 2020 
 

 740 municípios afiliados 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DEPARTAMENTO FINANCEIRO 

 

 

O Departamento Financeiro da AMM é responsável por todas as questões relativas às 

finanças da entidade, elaborando relatórios que subsidiam as tomadas de decisão da 

Superintendência/Presidência em relação aos investimentos e contenção de custos, visando 

sempre à solidez da Associação. 

Em 2020, o Departamento manteve, mais uma vez, suas ações pautadas nos princípios e 

valores da transparência, equidade e prestação de contas, sendo mantidas as ações 

desenvolvidas desde o início da em 2017 e implementadas novas ações, visando sempre a 

excelência na prestação dos serviços: 

 

 Publicação da transparência no portal AMM, mensalmente:  

A Gestão atual, mesmo não tendo obrigatoriedade em prestar contas, por meio da 

Deliberação Normativa 002/2017, criou o Portal da Transparência e publica, mensalmente, a 

prestação de contas referente ao mês anterior, categorizando as contas conforme sua 

natureza e, no final do relatório, apresenta o resultado financeiro mensal. 

 

Todas as publicações estão disponíveis no portal da AMM: 

http://portalamm.org.br/portaldatransparencia/ 

 

 

 Recibo de quitação mensal: 

Todos os recibos de pagamento de afiliação são disponibilizados mensalmente no Portal do 

Afiliado. E, aos que utilizam os serviços de publicação do Diário dos Municípios Mineiros, o 

recibo referente às publicações. 

 

 

 Envio de certidão de quitação de débitos anual: 

As certidões de quitação de débitos anual são encaminhadas eletronicamente para o e-mail 

cadastrado e disponibilizadas no Portal do Afiliado. Este documento atesta as quitações das 

mensalidades de Afiliação do ano anterior. 

http://portalamm.org.br/portaldatransparencia/


 

 

 Aprovação financeira nos novos contratos de Afiliação e Diário Online. 

Para garantir o pagamento das mensalidades dos novos afiliados, o Departamento 

Financeiro participa de todo processo de novas afiliações, analisando e conferindo os 

documentos.  

 

 

 Reunião quadrimestral com o Conselho Fiscal: 

O Departamento Financeiro, juntamente com o Superintendente Executivo da AMM, Luiz 

Caetano, se reuniu com o Conselho Fiscal da AMM em três momentos, para apresentação 

das contas conforme as atas: 

 18 de fevereiro: apresentação de relatórios referentes ao terceiro quadrimestre de 2019; 

 

 

 

 



 

 



 

 

 



 02 de setembro: apresentação de relatórios referentes ao primeiro quadrimestre de 

2020 

 

 

 

 



 

 



 09 de dezembro: apresentação de relatórios referentes ao segundo quadrimestre de 2020; 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 Prestação de Contas: Convênio SEBRAE 

O Departamento Financeiro acompanha desde o inicio do convenio entre AMM e SEBRAE-

MG firmado em março de 2020, todos os pagamentos e faz a prestação de contas parcial 

mensalmente. 

 

 

 Controle no recebimento das mensalidades de afiliação e Diário On-line 

O Departamento Financeiro manteve a cobrança efetiva dos municípios, autarquias, Órgãos 

e Câmaras Municipais que se encontravam em débito com as suas mensalidades de 

afiliação e Diário On-line. O resultado desta cobrança foi o baixo número de 

municípios/autarquias que apareceram no relatório de “restos a receber” de 2020: 

 

 

 Controle de recebimentos do CQGP e emissão de notas fiscais 

É de responsabilidade do Departamento Financeiro o controle de recebimento das inscrições 

dos cursos de Qualificação da Gestão Publica (CQGP) e quitação do pagamento no sistema. 

Após quitação da inscrição o Departamento Financeiro emite a nota fiscal e a encaminha 

eletronicamente para o e-mail cadastrado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONTROLE INTERNO 

 
No ano de 2020, a controladoria da AMM realizou: 
 

 206 análise e aprovação de processo de compras pela AMM 

 545 análises e aprovações de requisições, 

 13 Analise e vistos dos processos e contratos que envolveram o convênio AMM x 

Sebrae; 

 35 reuniões sobre o convênio com Sebrae; 

 01 reunião com conselho de Biologia; 

 08 reuniões em outros seguimentos; 

 Diversos atendimentos a Prefeitos afiliados e não afiliados. 

 Elaboração de projetos e idéias para ações de afiliação de novos prefeitos.  

 
Particação em conselho 
 

 16 reuniões do conselho de Transportes SETOP; 

 

 6 reuniões do conselho Fundeb; 

 

 01 reunião do conselho redesim. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DEPARTAMENTO DE COMPRAS E GESTÃO DE CONTRATOS 

 

O Departamento de Compras e Gestão de Contratos tem como missão proporcionar 

economicidade, eficiência, eficácia, efetividade e equidade a gestão, avaliando o 

cumprimento das metas, comprovando a legalidade e a legitimidade dos atos, pautada 

pela ética e transparência com o objetivo de garantir a otimização dos gastos em 

todas as contratações e aquisições da Associação Mineira de Municípios. 

 

Atribuições e Atuação do Departamento 
 

 Efetuar compras de acordo com a demanda da Associação; 

 Controlar almoxarifado; 

 Controlar consumo de mantimentos da copa; 

 Efetuar compras de passagens aéreas; 

 Efetuar reservas em hotéis; 

 Efetuar negociações para reduzir os custos de aquisições e prestações de serviços, 

mantendo o padrão de qualidade; 

 Realizar manutenção preventiva e corretiva na Sede da AMM; 

 Elaborar Processos de Compras; 

 Elaborar Termo de Referência para realização de processo simplificado para as 

compras/contrações da AMM; 

 Elaborar parecer jurídico quanto à legalidade dos atos e procedimentos para 

realização de compras/contratações da AMM; 

 Elaborar Contratos para formalização das compras/prestação de serviços e/ou 

demais instrumentos congêneres; 

  Elaborar quando necessário Ofício/Notificação/Correspondência destinado às 

empresas prestadoras de serviços; 

 Acompanhar vigência dos Contratos e/ou demais instrumentos congêneres. 

 Executar demandas relativas ao Convênio 037/20 do Sebrae/MG e AMM 

 

 

 



DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMAÇÃO 

 

 

O Departamento de Tecnologia da Informação tem como objetivo propor políticas e 

diretrizes, participar de ações e assessorar os departamentos da entidade em 

assuntos relativos à área da tecnologia da informação.  

 

 

Ações Gerais 

 

 Melhoria Aplicação – Atendimentos Técnicos: para definir local de atendimento de 

prefeito automático quando Sede AMM ou Espaço AMM e definir uma consulta por 

departamento na recepção e por usuário para os demais técnicos. 

 Melhoria Aplicação – Afiliado: Disponibilizar informação dos Acordos Judiciais: 

FUNDEB, ICMS, IPVA, melhoria para que eles possam visualizar o Total do Acordo  

O valor da parcela, e a amortização. 

 Criação aplicação – Saúde: Monitorar a quantidade de contagio pelo o novo Corona 

Vírus, por Municípios e Regionais.   

 Criação Aplicação – CQGP –  troca de inscrição: Foi Melhorado o processo de Troca 

de Inscrição. 

 

o Toda Troca é reportada em uma consulta Chamada: Inscrições Trocas e Créditos. 

o Funcionalidade para enviar e-mail no processo de troca, para e-mails cadastrados E-

mail Notificação de Trocas. 

o Funcionalidade que debita do valor de origem para valor de Destino  

o Campo no formulário de inscrição para identificar a troca de Origem e a de Destino. 

o do tipo “label” para não possibilitar a edição. 

 

 Avaliação Ferramentas – CQGP: Avaliação de ferramentas para “live‟s”, cursos e 

reuniões: 

o Orçamento de Ferramentas para Reuniões e também para EAD; 

o Avaliação do Microsoft Team;  

o Realizado uma reunião experimental entre Carlos, Anaximandro. 

o Avaliação do ZOOM; 

o Realizado uma reunião experimental entre Carlos, Anaximandro, Rodrigo Nigri. 

 

 Configurações: Impressoras, acessos à rede interna, login no sistema operacional e 

Emails. 



 Criação de Funcionalidade – Comunicação: foi criada uma Função, em relatórios 

etiquetas para abreviar palavras. Foi criada uma Função que abrevia palavras 

definidas pelo usuário no formulário abreviações. 

  Melhoria Aplicação – Eventos: Cadastro Eventos, Tipo de Eventos, Emissão de 

Certificados. 

 Melhoria Aplicação – Comunicação: incluída uma coluna,Prefeito de; na Consulta 

Microrregionais. 

 Criação Aplicação – Eventos: Criação da aplicação que possibilita que a pessoa que 

assistiu a alguma live do Sebrae possa retirar seu certificado online. 

 Melhoria e Criação de Funcionalidade – ECONOMIA: Bloqueio do campo FPM no 

Cadastro de Municípios. 

 Criação de uma Aplicação que importa a partir de um arquivo de Excel o FPM 

atualizado dos municípios, obtêm um histórico de que lançou o FPM. 

 Preventiva todo o sistema: Foi revisto adicionado segurança paras aplicações. 

 Melhoria Aplicação da Central AMM – CQGP, Gerencial:  Ajuste na Central AMM 

para as live‟s do Sebrae: Em Eventos foi adicionado a opção "Restrito à Afiliado",na 

aplicação da Central foi colocado a Lógica para restrição de não afiliados. 

 Criação Aplicação para Eleições 2020 – Comunicação, Gerencial: 

o Criar Aplicação para Informações de Candidatos e imagens; 

o Importar Dados dos Candidatos TSE; 

o Tratar Dados Duplicados; 

o Criar Gráfico; 

o Criar Aplicação para os textos dos municípios; 

o Importar Imagens dos candidatos. 

o Cruzamento de dados com o do Minaz de A a Z; 

o Criar aplicação para exportar informações para a Revista. 

 

 Criação Aplicação de Minas A a Z 2020 – Comunicação:  Criação de uma aplicação 

onde pode ser encontradas informações de Municípios relativo a; Econômico Social, 

Geográfico, Politico Cultural e Regional. 

 

 Melhoria da Aplicação para cadastros de Municípios da Macrorregião, Mesorregião e 

Microrregional. 

 

 Atualização de dados – Gerencial: Importação dos dados dos prefeitos eleitos 2020, 

importar da aplicação de Eleições para o gerencial. 

 

 Atualização de dados – Economia: Atualizações mensais do Acordo IPVA e ICMS. 



 

 Criação Aplicação – Economia: Criação de uma aplicação no portal de Afiliados para 

Demonstrar o orçamento Anual para os municípios. 

 

 Melhoria da Aplicação “Em desenvolvimento”– Comercial: Criação de 

Funcionalidades Melhoramento Aplicação de Venda de Anuncio da Revista AMM. 

o Possibilidade de Colocar um preço acordado com o cliente; 

o Criar uma forma de aprovação pelo responsável pelo departamento de comunicação. 

o Envia e-mail para aprovação da venda 

o Permitir colocar uma data no contrato  e boleto 

 

 

 Projeto desenvolvimento de (site) uma nova central de Cursos AMM “Em 

desenvolvimento” –  CQGP: Foi descoberto alguns problemas na central de cursos 

que hoje esta em operação. E aproveitando a ocasião de acordo com a LGPD. 

o Lista de Presença - Criada em Eventos; 

o Avaliando um framework; 

o Criando o Ambiente do “Laravel”; 

o Instalando O Docker; 

o Avaliando o framework “CodeIgniter”; 

o Criação de tela de Login; 

o Criação da tela Área do Afiliado; 

o Criação da Tela Eventos Disponíveis; 

o Criação da tela de Detalhes dos Eventos e Cursos; 

o Validação do Usuário Logado; 

o Adicionado a Funcionalidade do Chat 

o Adicionado à Função de Conta pelo WhatsApp 

o Adicionado uma função de “Captcha”, para recuperação de senha; 

o Funcionalidade de Alterar Senha; 

o Cadastro de Novos Usuários; 

o Termos de Condições de Uso. 

o Correção e Melhoria da Aplicação – EVENTOS: Correção e melhoria da aplicação de 

eventos offline, possibilidade de centralizar a impressão de etiquetas em uma 

pessoa, reconfiguração do ambiente local. 

o Melhora na estrutura de rede com instalação de novos switches.  

o Reestruturação do backup diário do servidor de ponto (AD) e de arquivos. 

o Instalação de hub para cabeamento na sala dos técnicos 2º andar. 

o Ativação dos pontos de rede para todos os funcionários que antes usavam wifi. 

 



o Elaboração de Projeto para Cabeamento Estruturado da Tenda do CQGP visando 

eventos presenciais. 

o Montagem de estruturas flexíveis para lives, cursos e gravações principalmente na 

tenda. 

o Substituição de notebooks que estavam obsoletos que causavam atraso nas 

atividades exercidas pelos funcionários. 

o Instalação de Roteador exclusivo para TI e Presidência. 

o Instalação de proteção para os desktops do Espaço AMM na Cidade Administrativa. 

o Elaboração da primeira versão da Política Interna de TI da AMM. 

o Organização dos Racks de equipamentos do CPD (Centro de Processamento de 

Dados) em andamento. 

o Testes, configuração e montagem prévios para redes flexíveis que serão usadas em 

credenciamentos fora da empresa. 

o Upgrade de Memória RAM no servidor de arquivos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DEPARTAMENTO DE EVENTOS E TELEMARKETING  

 
O Departamento de Eventos e Telemarketing tem como objetivo principal organizar e 

apoiar os eventos e atividades realizadas pela AMM e assessorar os demais 

departamentos da entidade em assuntos relativos ao gestor e telemarketing visando o 

fortalecimento da associação. 

 

Eventos 

 

 Capacitação realizada pela Defesa Civil em  parceria com a  AMM, nos dias 28, 29 e 

30/01/2020, realizado no primeiro dia na sede da AMM e os outros dias no CREA 

com o objetivo de pleitear recursos para a reconstrução dos municípios. Foram 

capacitadas cerca de 150 pessoas dia.  

 Encontro de Prefeitos (as) Mineiros com o Governador de Minas Gerais, Romeu 

Zema, no dia 04/02/2020 na cidade Administrativa – Auditório JK com cerca de 300 

prefeitos (as), tratando sobre pautas municipalistas, como repasses financeiros.      

 Assembléia Geral de Prefeitos afiliados, no dia 04/02/2020, na sede da AMM. Na 

reunião foram apresentadas e aprovadas as contas da associação, novos projetos 

para 2020 e também as alterações do estatuto da AMM, nos moldes do documento 

que rege a Confederação Nacional de Municípios (CNM). Tivemos participação de 

cerca de 80 prefeitos.  

 Realização do projeto „Antes do voto‟, no dia 06/03/2020, na Cidade de Uberaba. O 

seminário realizado desde 2015 pelo Tribunal Regional Eleitoral – TRE/MG teve o 

apoio da AMM, AMVALE e Prefeitura de Uberaba, abrangendo assim para o interior 

no estado, capacitando cerca de 250 pessoas da região.  

 Capacitação realizada pela Confederação Nacional dos Municípios com apoio da 

Associação Mineira de Municípios, no dia 09/03/2020, na sede da AMM. Foram 

capacitadas cercas de 40 servidores públicos, com tema de Controle Interno nos 

Municípios.   

 

Telemarketing 

 

Ações Gerais 

 Atualizações celulares de Prefeitos (as)  

 Atualizações de microrregionais  

 Atualizações de Consórcios 

 Atualizações de Presidentes das Câmaras 

 Atualizações celulares Deputados Estaduais e Federais 



 Atualização dos grupos técnicos AMM – WhatsApp 

 Atualizações dos grupos de prefeitos AMM – WhatsApp 

 Cadastramento no gestor dos Chefes de Gabinetes, Secretários de Governo, 

Secretários de Administração, Secretários de Saúde, Secretários de Educação, 

Secretários Meio Ambiente, Secretários de Assistência Social, Secretários de 

Finanças/Fazenda, Secretários de Cultura, esporte, lazer e Turismo, Procuradores e 

Convênios. 

 Cadastramento no gestor dos dados e fotos dos Prefeitos (as) eleitos de 2021  

 Convocações para Reuniões Extraordinárias 

 Ligações para Diretoria, Prefeitos e Prefeituras da AMM 

 Ligações Siconf 

 Planilhas e relatórios para os departamentos técnicos da AMM 

 Revista AMM - Prefeitos eleitos 2021 

 

Eventos Telemarketing 

 

        Assembléia Geral dos Prefeitos Afiliados 

 Capacitação Defesa Civil 

 Curso CQGP - Encerramento de Mandato  

 Curso CQGP - 100 Primeiros Dias de Mandato 

 Evento Silvicultores 

 Encontro dos Prefeitos Mineiros  

 Lançamento Oficial Desenvolve Minas 

 Reunião Extraordinária 

 

 Encontro online nas Microrregionais - Evento do Projeto Desenvolve Minas Gerais, 

parceria da AMM com o SEBRAE:      

   

 AMEG                                                                              

 AMNOR 

 AMVALE 

 AMPAR 

 NOVA AMBAJ 

 AMVA 

 AMOG  

 AMVAP  

 AMVI  

 AMAMS  

 AMARP  

 ASSOLESTE  

 AMVER  

 AMBASP  

 ARDOCE  

 AMUC  



 

 

Número de Ligações 

 

Foram realizadas mais de 10.000 ligações para prefeitos, prefeituras, 

microrregionais, câmaras e consórcios. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CENTRO DE QUALIFICAÇÃO PARA GESTÃO PÚBLICA (CQGP) 
 

 
A AMM tem como compromisso oferecer cursos que qualificam as práticas de gestão pública e 

promovem a capacitação continuada de prefeitos, gestores, vereadores e servidores dos 853 municípios 
mineiros por meio de cursos de capacitação nas diversas áreas de competência municipal.  
 

Este relatório tem como objetivo demonstrar as atividades desenvolvidas pelo Centro de 
Qualificação para a Gestão Pública (CQGP) da AMM, durante o período de 01/01/2020 à 31/12/2020. Para 
tanto foram utilizados os dados armazenados no Gestor AMM, sendofeito o levantamento de todos os cursos 
presenciais realizados na sede da AMM, os cursos online, e também os realizados no interior do estado de 
Minas Gerais, obtendo dessa forma: 
 - Relação mensal dos cursos de qualificação; 
 - Número de participantes por curso de qualificação; 
 - Número total de participantes; 
 - Levantamento quantitativo e qualitativo dos municípios que tiveram representantes nos cursos de 
qualificação. 
  

É importante ressaltar que, devido a pandemia de Coronavírus, os cursos presenciais de 
capacitação foram suspensos em 16 de março de 2020, voltando a ser disponibilizados a partir do dia 16 de 
junho de 2020, no formato online utilizando a plataforma ZOOM. 

 
 

1 – RELAÇÃO MENSAL DOS CURSOS DE CAPACITAÇÃO DISPONIBILIZADOS PELO CQGP DA AMM 

 
 No ano de 2020 foram realizados 46 cursos de capacitação pelo CQGP da AMM, sendo 7 presenciais, 33 
no formato online e 6 no interior do estado de Minas Gerais, conforme descritos abaixo. 
 
1.1. FEVEREIRO 

 
1.1.1. CURSO DE COMPRAS DIRETAS - Dispensa, Inexigibilidade, Credenciamento, Implantação e 
Operacionalização 
Data: 05/02/2020 e 06/02/2020 
Participantes: 64 
Municípios: 27 

 
1.1.2.CURSO DE PREGÃO E DE FORMAÇÃO DE PREGOEIROS, INCLUÍNDO AS ALTERAÇÕES 
CONTIDAS NO DECRETO FEDERAL 10.024/2019 
Data: 11/02/2020 e 12/02/2020 
Participantes: 66 
Municípios:29 
 
1.1.3. CURSO DE LICITAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL 
Data: 13/02/2020 E 14/02/2020 
Participantes: 66 
Municípios: 29 
 
1.1.4.Curso de Contratos Administrativos - Gestão e fiscalização + Termo de Referência 
Data: 19/02/2020 e 20/02/2020 
Participantes: 39 
Municípios: 16 
 
1.1.5.CURSO DE CONDUTAS VEDADAS EM PERÍODO ELEITORAL E GESTÃO RESPONSÁVEL EM 
FINAL DE MANDATO 
Data: 19/02/2020 e 20/02/20 
Participantes:64 
Municípios: 30 
 
1.2. MARÇO 

 
1.2.1.CURSO DE CONTABILIDADE PÚBLICA MUNICIPAL E ENCERRAMENTO DE MANDATO 
Data: 05/03/2020 e 06/03/2020 
Participantes: 64 
Municípios: 31 
 



1.2.2..CURSO DE SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL - MÓDULO IV: CONTROLES 
INTERNOS NOS SETORES DE ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO 
Data: 12/03/2020 e 13/03/2020 
Participantes: 66 
Municípios:28 
 
1.3. JUNHO 

 
1.3.1.Curso online de orçamento e financiamento em saúde. Ajustes necessários para o enfrentamento dos 
eventos da COVID-19 
Data: 17/06/2020 e 18/06/2020 
Participantes: 18 
Municípios: 10 
 
1.3.2.Curso online de compras, licitações e contratações públicas em tempos de COVID-19. 
Data: 19/06/2020 
Participantes: 43 
Municípios: 21 
 
1.4. JULHO 

 
1.4.1. Curso Online de Condutas Vedadas em Ano Eleitoral 
Data: 01/07/2020 e 02/07/2020 
Participantes: 51 
Municípios: 28 
 
1.4.2. Curso Online de Pregão e Formação de Pregoeiros - incluindo as alterações contidas no Decreto 
Federal 10.024/2019 
Data: 07/07/2020 e 08/07/2020 
Participantes: 51 
Municípios: 26 
 
1.4.3.Curso Online de Auditoria, Controle Interno de Licitação, Compras e Contratação Pública em regime 
especial decorrente da pandemia COVID-19 
Data: 14/07/2020 e 15/07/2020 
Participantes: 35 
Municípios: 24 
 
1.4.4. Curso online de Planejamento de Comunicação e Marketing em período de pandemia 
Data: 16/07/2020 e 17/07/2020 
Participantes: 40 
Municípios: 15 
 
1.4.5.Curso online de Contratos Administrativos no âmbito da contratação Emergencial – Gestão e 
Fiscalização 
Data: 21/07/2020 e 22/07/2020 
Participantes:18 
Municípios: 10 
 
1.4.6.Curso Online sobre a Lei Orçamentária Anual – LOA 2021 
Data: 21/07/2020 e 22/07/2020 
Participantes: 46 
Municípios: 24 
 
1.5. AGOSTO 

 
1.5.1. Curso Online de Pregão e Formação de Pregoeiros - incluindo as alterações contidas no Decreto 
Federal 10.024/2019. MÊS DE AGOSTO 
Data: 06/08/2020 e 07/08/2020 
Participantes: 40 
Municípios: 26 
 
1.5.2. Curso Online de Condutas Vedadas em Ano Eleitoral - MÊS DE AGOSTO 
Data: 11/08/2020 e 12/08/2020 
Participantes: 37 
Municípios: 31 
 



1.5.3. Curso online de orçamento, novo financiamento atenção primária, prestação contas FMS - 
enfretamento da COVID 19- MÓDULO II 
Data: 19/08/2020 
Participantes: 13 
Municípios: 11 
 
1.5.4.Curso online de Contratação Direta - Dispensa, inexigibilidade e credenciamento, Implantação e 
operacionalização 
Data: 20/08/2020 e 21/08/2020 
Participantes: 30 
Municípios: 12 
 
1.5.5. Curso online de providencias para o encerramento do exercício 2020: Encerramento do Mandato 
Municipal e Prestações de Contas 
Data: 25/08/2020 e 26/08/2020 
Participantes: 35 
Municípios: 18 
 
1.5.6. CURSO ONLINE DE SINDICÂNCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 
Data: 27/08/2020 e 28/08/2020 
Participantes: 29 
Municípios: 15 
 
1.5.7.Curso online de atuação do sistema de controle interno municipal em último ano de mandato 
Data: 31/08/2020 
Participantes: 26 
Municípios: 16 
 
1.6. SETEMBRO 

 
1.6.1. Curso online de Curso eSocial e EFD REINF na Administração Pública 
Data: 01/09/2020 e 02/09/2020 
Participantes: 8 
Municípios: 7 
 
1.6.2. Curso online Auditoria e Controle Interno Mód. II Implementando o Programa Anual de Auditoria e 
Controle Inter. para a Prestação de contas 
Data: 09/09/2020 e 10/09/2020 
Participantes: 19 
Municípios: 6 
 
1.6.3. Curso Online de Pregão e Formação de Pregoeiros - incluindo as alterações contidas no Decreto 
Federal 10.024/2019 
Data: 16/09/2020 e 17/09/2020 
Participantes: 19 
Municípios: 9 
 
1.6.4. Curso online como aumentar as receitas próprias sem aumento de tributos Modernas Práticas na 
Arrecadação Municipal e Casos de Sucesso 
Data: 22/09/2020 e 23/09/2020 
Participantes: 35 
Municípios: 19 
 
1.6.5. Curso online de providencias para o encerramento do exercício 2020: Encerramento do Mandato 
Municipal e Prestações de Contas. 
Data: 24/09/2020 e 25/09/2020 
Participantes: 15 
Municípios: 10 
 
1.6.6. Curso online: Eleições 2020: Comunicação de alta performance nas mídias digitais e no WhatsApp 
Data: 28/09/2020 e 29/09/2020 
Participantes: 27 
Municípios: 14 
 
1.7. OUTUBRO 

 



1.7.1. Curso Compras, licitações, contratações públicas em tempos de COVID-19 em ano eleitoral regras de 
direito / impactos na gestão municipal 
Data: 08/10/2020 
Participantes: 8 
Municípios: 8 
 
1.7.2.Curso online de DCASP – Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público 
Data: 14/10/2020 e 15/10/2020 
Participantes: 15 
Municípios: 11 
 
1.7.3. Curso online de Sindicância e Processo Administrativo Disciplinar 
Data: 20/10/2020 e 21/10/2020 
Participantes: 15 
Municípios: 11 
 
1.7.4. Curso online de gestão de cerimonial público e protocolo com foco na cerimônia de posse de 
vereadores, prefeitos e vice-prefeitos. 
Data: 22/10/2020 
Participantes: 15 
Municípios: 12 
 
1.7.5. Curso online de contratação direta - Dispensa, inexigibilidade e credenciamento - Implantação e 
operacionalização 
Data: 26/10/2020 e 27/10/2020 
Participantes: 8 
Municípios:5 
 
1.7.6. Curso online de ações da gestão municipal para prestação de contas na saúde em último ano de 
governo 
Data:29/10/2020 
Participantes: 7 
Municípios: 6 
 
1.8. NOVEMBRO 

 
1.8.1. Curso online da Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) 
Data: 16/11/2020; 18/11/2020; 19/11/2020 e 20/11/2020 
Participantes: 15 
Municípios: 6 
 
1.8.2. Curso online de Transição de Mandato 
Data: 25/11/2020 
Participantes: 31 
Municípios: 19 
 
1.8.3. Curso online de Procedimentos Contábeis para elaboração das DCASP e Prestações de Contas 
Data: 26/11/2020 E 27/11/2020 
Participantes: 19 
Municípios: 10 
 
1.8.4. Curso online de gestão de Cerimonial Público e Protocolo com foco na cerimônia de posse de 
Prefeitos, Vice-prefeitos e Vereadores 
Data: 30/11/2020 
Participantes:18 
Municípios: 13 
 
1.9. DEZEMBRO 

 
1.9.1. Curso: Curso online de Transição de Mandato 
Data: 14/12/2020 
Participantes: 10 
Municípios: 6 
 
1.9.2.Curso online sobre o padrão mínimo de qualidade do SIAFIC. Decreto Federal nº 10.540/2020. 
Data: 15/12/2020 e 16/12/2020 
Participantes: 14 



Municípios:8 
 
 

 
2 - CQGP NO INTERIOR 

 
Em mais uma ação de interiorização da AMM, os cursos de qualificação do CQGP foram levados 

para o interior. Segue abaixo a relação de cursos ministrados no interior do estado de Minas Gerais durante o 
ano de 2021 (Tabela 1). 

 
Tabela 1 – Relação dos cursos de capacitação realizados no interior de Minas Gerais no ano de 2020. 

CQGP no interior 

 Curso Município Data 
Número de 

participantes 

1 
Curso de condutas vedadas em período eleitoral e 
gestão responsável em final de mandato 

Timóteo 18/02/2020 e 19/02/2020 39 

2 
Curso de pregão e formação de pregoeiros, incluindo 
as alterações contidas no Decreto Federal de 
10.024/2019. 

Ponte Nova 14/03/2020 e 15/03/2020 21 

3 
Curso de pregão e formação de pregoeiros, incluindo 
as alterações contidas no Decreto Federal de 
10.024/2019. 

Pedro Teixeira 11/05/2020 e 12/05/2020 15 

4 Curso de introdução a licitação Santa Bárbara 24/06/2020 e 25/09/2020 10 

5 
Curso de contabilidade e finanças – Regras próprias 
do legislativo. 

Santa Bárbara 01/10/2020 e 02/10/2020 10 

6 Curso de efluentes líquidos Ponte Nova 17/10/2020 e 18/10/2020 10 

. 
Durante o ano de 2020 foram qualificadas um total de 1344 pessoas de 282 municípios do estado de 

Minas Gerais. O Anexo I contém a relação de todos os municípios participantesdos cursos de qualificação do 
CQGP da AMM. 
 
3 – LEVANTAMENTOS QUANTITATIVO E QUALITATIVO DOS MUNICÍPIOS QUE TIVERAM 
REPRESENTANTES NOS CURSOS DE QUALIFICAÇÃO 

 
A divisão do território de Minas Gerais, adotada oficialmente pelo governo estadual, que estabelece 

dez Regiões de Planejamento, listadas a seguir, em ordem alfabética: 
 - Alto Paranaíba 
 - Central 
 - Centro – Oeste de Minas 
 - Jequitinhonha / Mucuri 
 - Mata 
 - Noroeste de Minas 
 - Norte de Minas 
 - Rio Doce 
 - Sul de Minas 
 - Triângulo 
 

O número de municípios em cada uma delas é o seguinte:Alto Paranaíba (31), Central (158), Centro 
Oeste de Minas (56), Jequitinhonha e Mucuri (66), Mata (142), Noroeste de Minas (19), Norte de Minas (89), 
Rio Doce (102), Sul de Minas (155) e Triângulo (35). 
 

Utilizando a divisão acima, foi obtida a porcentagem da participação dos municípios de cada região 
de planejamento do estado de Minas Gerais nos cursos de capacitação ao longo do ano de 2020. O resultado 
é apresentado na Tabela 02 e na Figura 01. 
 
Tabela 02 –Participação dos municípios de cada região de planejamento de MG nos cursos de capacitação do CQGP da 
AMM no ano de 2020. 
 

Região 
Número total de 

munícipios 

Número de municípios 
participantes dos cursos de 

capacitação do CQGP da AMM 

Porcentagem, de cada região, dos 
municípios participantes dos cursos 

de capacitação do CQGP da AMM 

Alto Paranaíba 31 8 25,81% 

Central 158 66 41,77% 

Centro Oeste 56 23 41,07% 

Jequitinhonha e Mucuri 66 23 34,85% 

Noroeste 19 52 52,69% 

Norte 89 16 17,98% 

Rio Doce 102 27 26,47% 

Sul 155 45 29,03% 

Triângulo 35 14 40,00% 



Zona da Mata 142 50 35,21% 

 

 

 

 

Figura 01 – Participação dos municípios de cada região de planejamento de MG nos cursos de capacitação do CQGP da 
AMM no ano de 2020. 

 
Também foi realizada a distribuição do total de municípios participantes dos cursos de capacitação 

por cada região de planejamento do estado de Minas Gerais (Tabela 03 e Figura 02). 
 

Tabela 03 - Distribuição do total de municípios participantes dos cursos de capacitação por cada região de planejamento do 
estado de Minas Gerais durante o ano de 2020. 

282 municípios participantes dos cursos de capacitação do CQGP da AMM no ano de 2020 

Região 
Número total de 

munícipios 

Número de municípios 
participantes dos cursos de 

capacitação do CQGP da AMM 

Porcentagem do total de municípios 
participantes dos cursos de 

capacitação do CQGP da AMM 

Alto Paranaíba 31 8 2,84 % 

Central 158 66 23,40 % 

Centro Oeste 56 23 8,16 % 

Jequitinhonha e Mucuri 66 23 8,16 % 

Noroeste 19 10 3,55 % 

Norte 89 16 5,67 % 

Rio Doce 102 27 9,57 % 

Sul 155 45 15,96 % 

Triângulo 35 14 4,96 % 

Zona da Mata 142 50 17,73 % 

TOTAL 853 282 100,00% 
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Figura 02 – Distribuição do total de municípios participantes dos cursos de capacitação por cada região de planejamento do 
estado de Minas Gerais durante o ano de 2020. 

 
A Figura 03 apresenta a distribuição dos municípios participantes nos cursos de capacitação do 

CQGP da AMM durante o ano de 2020 considerando o número de habitantes. 
 

 
 
Figura 03 – distribuição dos municípios participantes nos cursos de capacitação do CQGP da AMM durante o 
ano de 2020 considerando o número de habitantes. 
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ANEXO I - Relação de municípios participantes dos cursos de capacitação disponibilizados pelo CQGP da 
AMM durante o ano de 2020. 
 
1 – Zona da Mata 

ALTO RIO DOCE 
BIAS FORTES 
BRÁS PIRES 
CAPUTIRA 
CATAGUASES 
CHÁCARA 
COIMBRA 
DIVINÉSIA 
DOM SILVÉRIO 
DONA EUZÉBIA 
DORES DO TURVO 
DURANDÉ 
ESTRELA DALVA 
FERVEDOURO 
GOIANÁ 
GUARACIABA 
GUIRICEMA 
JEQUERI 
LAJINHA 
LARANJAL 
LEOPOLDINA 
LIMA DUARTE 
MANHUAÇU 
MANHUMIRIM 
MIRADOURO 
MURIAÉ 
PALMA 
PEDRA BONITA 
PIRANGA 
PIRAPETINGA 
PIRAÚBA 
PONTE NOVA 
RAUL SOARES 
RIO CASCA 
RIO POMBA 
RODEIRO 
SANTO ANTÔNIO DO 
AVENTUREIRO 
SÃO FRANCISCO DO GLÓRIA 
SÃO GERALDO 
SÃO JOÃO DO MANHUAÇU 
SÃO JOSÉ DO MANTIMENTO 
SÃO SEBASTIÃO DA VARGEM 
ALEGRE 
SENADOR CORTES 
SENADOR FIRMINO 
SIMÃO PEREIRA 
SIMONÉSIA 
TOMBOS 
UBÁ 
VIÇOSA 
VISCONDE DO RIO BRANCO 
 
2 – Jequitinhonha e Mucuri 
ALMENARA 
CARAÍ 
CARLOS CHAGAS 
CATUJI 
COMERCINHO 
CORONEL MURTA 
DIAMANTINA 
DIVISÓPOLIS 
FRANCISCO BADARÓ 
FRANCISCÓPOLIS 
ITINGA 
JENIPAPO DE MINAS 
JEQUITINHONHA 
LEME DO PRADO 
MACHACALIS 

MALACACHETA 
MONTE FORMOSO 
NOVO CRUZEIRO 
PAVÃO 
PONTO DOS VOLANTES 
RUBIM 
SALTO DA DIVISA 
TEÓFILO OTONI 
 
3 – Sul 
ALBERTINA 
BANDEIRA DO SUL 
BOA ESPERANÇA 
BOM JESUS DA PENHA 
BORDA DA MATA 
BRAZÓPOLIS 
CABO VERDE 
CACHOEIRA DE MINAS 
CAMBUÍ 
CAMBUQUIRA 
CAMPO DO MEIO 
CARMO DA CACHOEIRA 
CARMO DE MINAS 
CARMO DO RIO CLARO 
CÁSSIA 
CAXAMBU 
CONCEIÇÃO DOS OUROS 
DELFIM MOREIRA 
DIVISA NOVA 
ELÓI MENDES 
GONÇALVES 
GUARANÉSIA 
GUAXUPÉ 
ILICÍNEA 
ITAPEVA 
LAVRAS 
MACHADO 
MARMELÓPOLIS 
MONSENHOR PAULO 
MONTE SIÃO 
NEPOMUCENO 
PARAGUAÇU 
PASSOS 
POUSO ALEGRE  
RIBEIRÃO VERMELHO 
SANTANA DA VARGEM 
SÃO JOÃO DA MATA 
SÃO LOURENÇO 
SÃO SEBASTIÃO DO PARAÍSO 
SÃO TOMÉ DAS LETRAS 
SERITINGA 
SERRANIA 
TRÊS CORAÇÕES 
TRÊS PONTAS 
WENCESLAU BRAZ 
 
4 – Central  
ALVORADA DE MINAS 
BARBACENA 
BELO HORIZONTE 
BIQUINHAS 
BOM JESUS DO AMPARO 
BONFIM 
BRUMADINHO 
BUENÓPOLIS 
CAETANÓPOLIS 
CARANAÍBA 
CARANDAÍ 
CATAS ALTAS 
CONCEIÇÃO DO MATO DENTRO 
CONGONHAS 

CONTAGEM 
CORINTO 
CRISTIANO OTONI 
CRUCILÂNDIA 
CURVELO 
DORES DE CAMPOS 
INHAÚMA 
ITABIRA 
ITABIRITO 
ITAGUARA 
ITAMBÉ DO MATO DENTRO 
ITATIAIUÇU 
JABOTICATUBAS 
JECEABA 
JOÃO MONLEVADE 
JUATUBA 
MARIANA 
MORRO DA GARÇA 
MORRO DO PILAR 
NAZARENO 
NOVA UNIÃO 
OURO BRANCO 
PAINEIRAS 
PAPAGAIOS 
PARÁ DE MINAS 
PARAOPEBA 
PASSABÉM 
PITANGUI 
POMPÉU 
PRADOS 
QUELUZITO 
RESENDE COSTA 
RIBEIRÃO DAS NEVES 
RIO ACIMA 
RITÁPOLIS 
SANTA BÁRBARA 
SANTA CRUZ DE MINAS 
SANTA LUZIA 
SANTA MARIA DE ITABIRA 
SANTANA DE PIRAPAMA 
SANTO ANTÔNIO DO ITAMBÉ 
SANTO ANTÔNIO DO RIO ABAIXO 
SÃO JOÃO DEL REI 
SÃO JOSÉ DA LAPA 
SÃO TIAGO 
SARZEDO 
SERRA AZUL DE MINAS 
SERRO 
SETE LAGOAS 
TAQUARAÇU DE MINAS 
TRÊS MARIAS 
VESPASIANO 
 
5 – Rio Doce 
ANTÔNIO DIAS 
CONCEIÇÃO DE IPANEMA 
CONSELHEIRO PENA 
CORONEL FABRICIANO 
DIVINOLÂNDIA DE MINAS 
DORES DE GUANHÃES 
GALILÉIA 
GOIABEIRA 
GOVERNADOR VALADARES 
GUANHÃES 
INHAPIM 
IPANEMA 
IPATINGA 
ITABIRINHA 
ITAMBACURI 
ITANHOMI 
JOSÉ RAYDAN 



MANTENA 
MARLIÉRIA 
PEÇANHA 
PERIQUITO 
RESPLENDOR 
SANTANA DO PARAÍSO 
SÃO JOSÉ DO JACURI 
SÃO SEBASTIÃO DO ANTA 
SENHORA DO PORTO 
TIMÓTEO 
 
6 – Triângulo 
ARAGUARI 
ARAPORÃ 
CAMPO FLORIDO 
CARNEIRINHO 
COMENDADOR GOMES 
CONQUISTA 
FRONTEIRA 
FRUTAL 
ITURAMA 
LIMEIRA DO OESTE 
PIRAJUBA 
PLANURA 
PRATA 
UBERABA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 – Centro oeste 
ARAÚJOS 
BAMBUÍ 
BOM DESPACHO 
CAMPO BELO 
CANA VERDE 
CARMO DA MATA 
CARMO DO CAJURU 
CARMÓPOLIS DE MINAS 
CLÁUDIO 
CÓRREGO FUNDO 
DIVINÓPOLIS 
FORMIGA 
ITAPECERICA 
LAGOA DA PRATA 
LUZ 
MEDEIROS 
MOEMA 
PERDIGÃO 
PERDÕES 
PIMENTA 
SANTANA DO JACARÉ 
SANTO ANTÔNIO DO MONTE 
SÃO ROQUE DE MINAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 – Alto Paranaíba 
CARMO DO PARANAÍBA 
COROMANDEL 
CRUZEIRO DA FORTALEZA 
MONTE CARMELO 
PATROCÍNIO 
PERDIZES 
SANTA JULIANA 
SERRA DO SALITRE 
 
9 – Noroeste 
ARINOS 
BONFINÓPOLIS DE MINAS 
BURITIS 
CABECEIRA GRANDE 
GUARDA-MOR 
JOÃO PINHEIRO 
LAGOA GRANDE 
PARACATU 
VARJÃO DE MINAS 
VAZANTE 
 
10 – Norte 
BOCAIÚVA 
BRASÍLIA DE MINAS 
CAPITÃO ENÉAS 
CHAPADA GAÚCHA 
FRANCISCO SÁ 
GLAUCILÂNDIA 
JAÍBA 
JEQUITAÍ 
LONTRA 
MANGA 
NINHEIRA 
PEDRAS DE MARIA DA CRUZ 
PIRAPORA 
SÃO JOÃO DA PONTE 
SÃO JOÃO DO PARAÍSO 
VARZELÂNDIA 



COORDENADORIA-GERAL DE COMUNICAÇÃO 
 
 

 

Em 2020, a Coordenadoria-Geral de Comunicação da AMM atingiu números 

significativos em mídia espontânea, trazendo mais visibilidade para a entidade. A 

Associação Mineira de Municípios obteve no ano de 2020 2.509 inserções na mídia 

(jornais, revistas, sites, blogs na internet e reportagens em TV e rádio).  No somatório 

total, a AMM obteve, no período monitorado, com a exposição na mídia o retorno 

financeiro de R$ 19.491.156,89. 

 

Nesse ano, o departamento intensificou o contato com as fontes oficiais de informação 

e produziu quase duas mil matérias (textos jornalísticos publicados no portal da AMM), 

em torno de 400 a mais que no em 2019, potencializando o fluxo de informação com 

as prefeituras mineiras por meio de malas-diretas eletrônicas e grupos de Whatsapp.  

 

Além disso, foram estabelecidas novas parcerias e contatos com redações, jornalistas, 

assessores de imprensa, deputados, senadores, partidos políticos, vereadores, 

instituições públicas e privadas, organizações governamentais e os prefeitos. 

 
  

Revista 
 

A revista “Notícias das Gerais”, devido à conjuntura da pandemia do coronavírus, teve 
três edições em 2020 (84,85 e 83), com publicação de matérias, reportagens, fotos, 
artigos, opiniões e notas sobre as ações e conquistas da AMM em prol da causa 
municipalista, além de coberturas especiais sobre a pandemia da Covid-19.  

 
Informativos online e informativo impresso 

 
Os informativos on-line “AMM Informa” (on-line) e “Marcando Presença”, enviados 
todas as terças e quintas-feiras, respectivamente, e o “AMM Informa” (impresso), 
com edição mensal, levaram aos gestores e meios de comunicação informações 
sobre prazos, editais e programas da administração pública, além da divulgação de 
ações da Associação. Em 2020, o “AMM Informa” teve 47 edições, o “Marcando 
Presença” 47 edições e o informativo impresso “AMM Informa” 12 edições. 
 

 
 



Matérias no portal  
 

Em 2020, o departamento fez a cobertura de 1.901 matérias publicadas no Portal da 
AMM, sendo aproximadamente 350 matérias somente sobre o tema 
coronavírus/Covid-19. 
 
As matérias publicadas contam com registros de imagens, dados oficiais e 
entrevistas exclusivas sobre ações da AMM e temas importantes do cenário 
municipalista.  

 
 

 
Mídias digitais/redes sociais 

 
Em 2020, o aumento de interatividade e público nas mídias digitais foi ainda mais 
expressivo que em 2019, tornando a AMM uma entidade municipalista conhecida e 
com bastante engajamento nas redes sociais, conforme a tabela abaixo 
 
 

Redes Publicações Seguidores Engajamento 

Facebook 1,8 k 16 k 47k 

Instagram 649 6,6 k 12k 

Twitter 1,1k 4,5 1,6k 

Linkedin 77 1,3k 1k 

 
 
Neste ano, também foi criado um projeto para o Facebook e Instagram conhecido com 
“Circuito AMM”. Durante a pandemia, no período entre abril e setembro,  as prefeituras 
afiliadas enviavam ao departamento de comunicação 5 fotos que mostravam o 
município e um pequeno texto descrevendo as principais atrações, chamando os 
turistas para conhecerem suas atrações turísticas e curiosidades locais, incentivando 
a visitação pós-pandemia e fomentando o turismo mineiro. 
                     

 
Portal da AMM 

 
Foram feitas atualizações mensais do servidor, Wordpress, plugins e layout para 
versões atuais e manutenções que visaram à melhoria da segurança, usabilidade e 
navegação dos usuários. Criação de novas páginas de conteúdo e integrações 
necessárias ao sistema da AMM. 
 
• 1.900 novas publicações 
• 1.439.653 visualizações de páginas 
• 874.914  usuários visitantes 
 



Aumento de 160% em novos usuários visitantes do site. Aumento de 500 mil visitas e 
usuários no período. 
 
 

AMMTV 
 
 
 

Em 2020, foram criados 4 vídeos institucionais. Além desses, foram 739 edições do 
“Minuto AMM”, 244 edições “Fale com o Técnico” e 332 vídeos gerais, entre cobertura 
de eventos, matérias e pílulas institucionais de interesse do municipalismo. A equipe 
interna da AMMTV foi responsável por todo processo – produção, gravação e edição 
dos programas. 
 
 

Projeto “Diálogo com a AMM” 

Em 2020 foi criado o projeto “Diálogo com a AMM”, idealizado pela diretoria da 

entidade, em parceria com a Confederação Nacional de Municípios (CNM),  para atender os 

municípios afiliados no período de isolamento social devido à pandemia do 

coronavírus. 

O projeto manteve os gestores e servidores públicos informados  sobre os temas que 

envolvem a pauta municipalista, no formato de lives, por meio do canal da AMMTV 

no Youtube. Aconteceram  no período entre Maio e Julho de 2020, 13 edições 

abordando diversos temas das 13 áreas técnicas da AMM.   

 
 
No Youtube 
 

 Tempo de exibição: 71,1 mil horas 

 Visualizações: 719,3 mil  

 Novos inscritos: + 2179 

 Novos compartilhamentos: + 1584 

 Novos comentários: + 6790 

 Novas Curtidas: + 3348 
 

 
No Facebook 
 
• + 130.700 visualizções  

 



Resultados de mídia 
 

A Associação Mineira de Municípios obteve no ano de 2020 2.509 inserções, sendo 
511 na mídia impressa. O espaço ocupado foi de 33.591 cm x coluna, o que 
representa 167.955 cm². Este valor equivale a aproximadamente 103,68 páginas de 
jornal formato standard ou 399,89 páginas de revista padrão Veja, gerando um retorno 
em mídia espontânea de R$ 6.285.827,11. Entre os veículos monitorados, os que 
dedicaram maior espaço a Associação Mineira de Municípios no período foram os 
jornais “Jornal de Notícias –  Montes Claros”, com 4.677 cm x col e o “O Tempo - BH” 
com 4.206 cm x col, que juntos representam 10,62% da exposição total. 
 
A mídia web também repercutiu a Associação Mineira de Municípios. Os sites e blogs 
representaram 71,66% (1.798 inserções) do resultado alcançado. O resultado 
financeiro contabilizou em R$ 10.113.130,99 . Na mídia eletrônica, com 175 matérias 
de rádio e 25 matérias de TV, o resultado em tempo de exibição foi de 15hs 19min 
07seg , gerando um valor de R$ 3.022.198,79. 
 
 No somatório total, a Associação Mineira de Municípios obteve no período monitorado 
com a exposição na mídia um retorno financeiro de R$ 19.491.156,89. 
 
 
 

Publicações por Mídia 
 

 
 

Minutagem (Minutagem separada por tipo de mídia em Tempo) 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

Centimetragem (Centimetragem separada por tipo de mídia) 
 

 
 
 

Retorno Financeiro (Valoração separada por tipo de mídia em R$) 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Audiência (Audiência separada por tipo de mídia) 
 

 
 
 

Impacto (Audiência separada por tipo de mídia) 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ranking por veículos 
 

Veículo Inserção % Centimetragem % Retorno de Mídia % 

Jornal da Manhã – Uberaba 105 4,18 3.219,40 3,85 R$ 178.120,55 0,92 

Jornal de Notícias – Montes Claros 89 3,55 4.677,00 5,59 R$ 581.257,56 2,99 

Super Notícia 81 3,23 2.727,03 3,26 R$ 830.324,38 4,28 

Portal Amirt 77 3,07 1.672,68 2,00 R$ 235.507,81 1,21 

O Tempo 68 2,71 1.494,71 1,79 R$ 565.592,59 2,91 

Jornal Edição do Brasil – BH 51 2,03 3.121,00 3,73 R$ 779.438,54 4,01 

Estado de Minas 48 1,91 2.629,39 3,14 R$ 1.237.663,21 6,37 

CBN (Belo Horizonte – FM 106.0) 47 1,87 – – R$ 263.192,06 1,36 

Itatiaia (Belo Horizonte – FM 95.7) 46 1,83 – – R$ 267.619,56 1,38 

Diário do Comércio – MG 45 1,79 2.689,91 3,22 R$ 351.970,34 1,81 

O Tempo – BH 44 1,75 4.206,00 5,03 R$ 1.749.696,00 9,01 

O Tempo – Contagem 44 1,75 1.467,47 1,76 R$ 206.617,20 1,06 

Rádio Super Notícia FM 91,7 (Belo Horizonte) 42 1,67 – – R$ 280.117,88 1,44 

Agência Minas – MG 33 1,32 1.083,48 1,30 R$ 152.551,54 0,79 



Gazeta de Varginha 31 1,24 1.764,46 2,11 R$ 193.789,76 1,00 

Jornal de Uberaba – Uberaba 30 1,20 1.285,50 1,54 R$ 80.986,50 0,42 

Central das Notícias 26 1,04 617,94 0,74 R$ 87.008,00 0,45 

Hoje em Dia 26 1,04 637,23 0,76 R$ 579.826,85 2,99 

**Outros 1576 62,81 50.319,03 60,18 R$ 10.799.876,56 55,61 

Total 2509 100                83.612,23     100          R$     19.421.156,89 100 

 
 
 

Design – peças trabalhadas 
 

 

Peças produzidas em 2020 

 Campanha de conscientização prevenção do Covid-19 totalizando 6 peças. 

 Foram produzidas 10 edições do AMM informa impresso.  

 Foram produzidas 12 edições do material de divulgação dos atendimentos técnicos realizados pela 
AMM totalizando 48 peças. 

 Material de divulgação do calendário eleitoral. 

 Campanha especial da AMM para a prevenção da dengue. 

 Campanha especial da AMM de vacinação da Gripe. 

 4 edições de campanhade divulgação de informações sobre o Covid-19 para redes sociaistotalizando 
32 peças. 

 Criação do material do “Circuito AMM”. 

 Comunicados sobre o funcionamento da AMM durante o período da pandemia de Covid-19. 

 Peças para comunicação das medidas sanitárias para reabertura da AMM. 

 Peça comemorativa do Novo Fundeb. 

 Material para as 13 edições das lives “Diálogo com a AMM” 

 67 peças comemorativas de datas especiais. 

 Peças para mobilização e divulgação de conquistas municipalista. 

 Mais de 90 peças para divulgaçãode notícias nas redes sociais durante o período da pandemia de 
Covid-19. 

 Peças para divulgar os canais de comunicação da AMM 

 Novas artes para o “Fale com o técnico”. 

 Gráficos para divulgação das perdas de arrecadação dos municípios durante o período da pandemia. 

 Peças para 46 edições do “marcando presença”. 

 Fluxograma da cadeia de comando da AMM. 

 Peças para divulgação para auxiliar os municípios como proceder em caso de calamidade pública 
decorrente das chuvas de janeiro. 

 Relatório Anual da gestão 2020. 

 Peças para divulgação dos dados de comunicação no período da pandemia de covid-19. 

  Foram produzidas duas edições da “Revista Notícias da Gerais” e uma edição especial eleições 
municipais personalizada para os 853 municípios mineiros. 

 Peças para divulgação do “X Prêmio Mineiro de Boas Práticas” 

  Peças para divulgação e produção da 36ª edição do Congresso Mineiro De Municípios. 

 Peças para o “AMM nos Munícipios” presencialmente 



 Peças para produção das 18 edições do “AMM nos Municípios” virtual. 

 Peças para produção das 8 edições da live “Antes do Voto” 

 Peças para plotagem do estande da AMM na “XIII Cúpula Hemisférica de Prefeitos e Governos 
Locais”. 

 Reformulação das peças de divulgação do CQGP 

 Produção de novos modelos para bloco de notas, canetas, lápis, credenciais, portfolio de cursos, 
copo e sacolas para o CQGP. 

 Materiais para plotagens do para sol e paredes da AMM. 

 Agenda 2021 

 Calendário 2021 

 Material para produção do alto relevo da Bolsa. 

 Modelos de camisas para novo uniforme da AMM. 

 Material para estampa de canetas da AMM. 

 Nova versão do cartão de visitas da AMM. 

 Novo modelo de cartão da AMM. 

 Painel comemorativo de 80 edições da Revista Notícias das Gerais  

 Peças para a portagem do Fiat Torro. 

 Portagem do totem de álcool. 

 Desenvolve Minas - 510 peças para realização dos cursos 

DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 O Departamento de Assistência Social atua com foco no interesse dos municípios no 

que se refere à Política Pública de Assistência Social. Assessora os gestores públicos 

de acordo com as diretrizes do Sistema Único de Assistência Social – SUAS, 

instituindo uma cultura do planejamento na efetivação da assistência social em âmbito 

local.  

 

O departamento orienta na gestão administrativa e financeira do SUAS, para uma 

gestão mais qualificada dos recursos e atua em parceria com a Secretaria de Estado 

de Desenvolvimento Social Sedese, com Conselho Estadual de Assistência Social e 

com o Colegiado de Gestores Municipais de Assistência Social. 

 

 Além disso, o departamento acompanha o desenvolvimento de boas práticas para 

disseminação, orienta e monitora os trabalhos nos Centros de Referência de 

Assistência Social – CRAS e Centro de Referência Especializado de Assistência 

Social– CREAS.  

 

 

Ações Gerais 

 



Como ações gerais realizadas, foram consideradas ações que ultrapassam as 

demandas específicas do Departamento de Assistência Social, envolvendo as demais 

ações da instituição:  

 Atendimento aos municípios com informações do portal de transferências e afiliados;  

  Viagens para avaliação dos projetos dos municípios selecionados no Prêmio Mineiro 

de Boas Práticas (Itabira e Coronel Fabriciano);   

 Colaboração e divulgação para a realização do 36º Congresso Mineiro de Municípios. 

 

 

Ações Especificas 

 

 Consideram-se ações com foco no público da Assistência Social e com foco na 

demanda e atividades do departamento. 

 

 Atendimento aos gestores e técnicos municipais via telefone, e-mail e presencial, 

tirando dúvidas recorrentes;   

 Elaboração de matérias para a comunicação de interesse dos Gestores: “AMM 

informa”, “Fale com o Técnico”, “Boletim Informativo”, e mídias espontâneas;   

 Gravação de vídeos do Fale com o Técnico com temas relevantes à Assistência 

Social, realizado mensalmente;   

 Atualização de dados da Assistência Social no Portal AMM;  

 Realização de campanhas educativas sobre mulher, criança e adolescente e 

conscientização sobre o uso álcool e drogas;   

 Reuniões com Equipe técnica da SEDESE para finalizar as prestações de contas do 

Convênio nº 0918/2015 AMM-SEDESE;   

 Encerramento da execução no Plano de Trabalho do Convênio nº 0918/2015 AMM-

SEDESE;   

 Participação em reuniões do Colegiado dos Gestores Municipais da Assistência Social 

do Estado de Minas Gerais - COGEMAS;   

 Participação em reuniões da Comissão Intergestores Bipartite de Assistência Social;   

 Organização e acompanhamento do IV Seminário de Assistência Social realizado no 

36º Congresso Mineiro de Municípios.   

 Levantamento de todos os municípios e práticas participantes do Prêmio Mineiro de 

Boas Práticas no eixo de Assistência Social de 2016 até 2019; 

 Avaliação das Práticas cadastradas para o Premio Mineiro de Boas Práticas 

 Viagens para avaliação local das Práticas dos municípios finalistas do Premio mineiro 

de Boas Práticas;   

 Elaboração de vídeos dos municípios finalistas do Prêmio Mineiro de Boas Práticas;   

 Organização e acompanhamento da palestra CNM Qualifica - Assistência Social 

realizada no 36º Congresso Mineiro de Municípios.   



 Participação na elaboração e divulgação de Ofício conjunto AMM/CEAS sobre a 

realização das conferências de assistência social;   

 Envio de ofício N°185/2019 ao Governador do Estado de Minas Gerais solicitando a 

uma proposta para regularização dos recursos em atraso da Assistência Social;  

 Elaboração de Artigo Técnico na área da Assistência Social publicado na Revista 

AMM; 

 

Temas Trabalhados 

 

 Utilização dos Recursos (Federal e Estadual) na Assistência Social;  

 Valor em atraso e pagamento dos repasses do Piso Mineiro de Assistência Social 

Fixo;   

 Atualização da dívida do Piso Mineiro de Assistência Social Fixo;  

 Eleições de novos Conselheiros Tutelares;  

 Capacitação para novos Conselheiros Tutelares;   

 Gestão do Programa Bolsa Família;   

 Elaboração do Plano Municipal de Assistência Social;   

 Execução dos Serviços Socioassistenciais;   

 Prestação de contas; 10-  

 Criação e utilização dos recursos do Fundo da Infância e Adolescência – FIA;   

 Realização de Conferências municipais, regionais e estaduais de Assistência Social. 

 

Parcerias 

 Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social – SEDESE  

  Colegiado dos Gestores Municipais de Assistência Social de Minas Gerais – 

GOGEMAS/MG   

 Conselho Estadual de Assistência Social - CEAS  

 

Eventos 

 Participação da Reunião com a Secretária de Estado de Desenvolvimento Social 

juntamente com o Presidente da AMM no dia 31 de janeiro de 2019;  

 Participação de Reunião com a Subsecretária Estadual de Assistência Social da 

SEDESE no dia 14 de março de 2019;   

 Participação de Reunião com a Diretora de Análise de Contas do Fundo Estadual de 

Assistência Social da SEDESE no dia 29 de abril de 2019;  

  Apoio na realização do Curso de qualificação do Bolsa família para gestores e 

técnicos da Assistência Social na sede da AMM nos dias 08 e 09 de julho de 2019;   



 Participação da Reunião com o Presidente do Colegiado de Gestores Muncipais de 

Assistência Social - Cogemas e membros da diretoria executiva, juntamente com o 

Presidente da AMM, no dia 04 de julho de 2019;   

 Participação de reunião com o Presidente do Conselho Estadual de Assistência Social 

junto ao Presidente da AMM no dia 04 de julho de 2019; 

   Reunião com a diretora de políticas de promoção e educação em direitos humanos 

da SEDESE/SEDPAC no dia 11 de julho de 2019;   

 Participação representando a AMM na Conferência Municipal de Assistência Social no 

município de Ouro Branco no dia 06 de setembro de 2019; 

   Acompanhamento da gravação de vídeo com o Sr. Wesley para o Jornal AMM, sobre 

o programa de Pessoas com deficiência do Estado de Minas Gerais;   

 Participação no II Encontro Mineiro de Gestores Municipais de Assistência Social do 

COGEMAS/MG, nos dias 21 e 22 de outubro de 2019;  

  Participação representando a AMM na 13ª Conferência Estadual de Assistência 

Social nos dias 18 e 19 de novembro de 2019.   

 Participação e apoio na realização do Curso de Capacitação para novos Conselheiros 

tutelares no município de Divinésia nos dias 10 e 11 de dezembro de 2019 ;   

 Participação de Reuniões do Conselho do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento 

da Educação Básica – ConsFundeb representando a AMM.  

  

 

Número de atendimentos 

 

 Foram registrados em média 200 atendimentos referente à dúvidas recorrentes em 

2019 de gestores e técnicos municipais tanto da área da Assistência Social como de 

outras, via telefone, grupos de WhatsApp, e-mail e atendimentos presenciais. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS, DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO E ESPORTES 

 

 

O departamento de Captação de Recursos, Desenvolvimento Econômico e Esportes 
têm por objetivo auxiliar gestores, secretários municipais, servidores públicos 
municipais e vereadores, de municípios afiliados à AMM, como também as 
associações microrregionais, na boa gestão da Captação de Recursos nas esferas 
estaduais, federais e na iniciativa privada. E, ainda, orientá-los sobre temas que 
possam ajudar no desenvolvimento econômico dos municípios. 
 
 
 

Ações Gerais 
 

Ressalta-se que, embora ocorram serviços externos, a maior parte dos atendimentos 

aos municípios é feita internamente, de forma pessoal ou por telefone, no Espaço 

AMM na Cidade Administrativa, tirando dúvidas dos gestores municipais e 

funcionários públicos de municípios afiliados.   

 Entre os atendimentos e ações gerais citamos:  



 • Publicações diárias de matérias no Portal AMM, uma maneira de orientar os 

gestores sobre programas abertos e disponibilizados por órgãos estaduais e 

federais; • Realização de gravações de vídeos para o programa “Fale com o técnico”, 

postada nas redes sociais da AMM e encaminhamento de entrevistados para o 

AMM/TV.  

 

Temas Trabalhados 

 O departamento acompanha os projetos e programas nos quais os municípios se 

cadastraram e que estejam em andamento nas instituições governamentais, como 

Secretarias de Estado e Ministérios.     

Acompanha também o andamento dos projetos e programas nas instituições 

financeiras, como: BDMG, Caixa Econômica Federal e Banco do Brasil.  

 

 

 

Parcerias 

 O departamento de Captação de Recursos, Desenvolvimento Econômico e Esportes 

realizaram parcerias com diversos Ministérios do governo federal e demais órgãos, 

tais como:  

 Ministério da Controladoria Geral da União  

 Ministério das Relações Exteriores 

 Ministério da Economia 

 Ministério da Saúde 

 Ministério do Turismo 

 Ministério da Agricultura 

 Ministério de Minas e Energia 

 Ministério da Defesa ( Marinha do Brasil – Capitania Fluvial de Mina Gerais ) 

 Receita Federal 

 Codevasf 

 Funasa 



 BNDES 

 INCRA 

Para essas parcerias foram feitas 22 visitas aos órgãos e ministérios, que têm 

representação em Minas Gerais, com intuito de esclarecer detalhes e acertar a 

participação de todos no Congresso Mineiro de Municípios.  

 

Conselho 

Participou, em 2019, e continua participando de vários Conselhos e Comissões no 

Governo do Estado, como: Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural 

Sustentável (CEDRAF), Comissão Estadual de Prevenção, Preparação e Resposta 

Rápida a Emergências Ambientais com Produtos Perigosos (P2R2) Minas e 

Consfundeb, Conselho Estadual do Fundeb, em que atua com representatividade, 

participando efetivamente das reuniões e decisões dos mesmos.   

Eventos 

 Os Departamentos de Captação de Recursos, Desenvolvimento Econômico e 

Esportes participaram em 2019 de reuniões em Secretarias de Estado e demais 

órgãos estaduais e federais, como, INCRA, IEF, CODEMIG, COPASA, CEMIG, 

ANM, RECEITA FEDERAL, SUPRAM, sempre que solicitados por prefeitos para 

acompanhá-los em seus pleitos ou para resolver problemas de seus interesses.   

 7° Reunião do Ministério da Economia sobre a plataforma Rede + Brasil real 

 1° Reunião da CNM sobre a plataforma Rede + Brasil realizado em Brásiia 

 11° Fórum Institucional de Ambientação;  

 Seminário sobre a Lei de Incentivo ao Esporte;  

 Reuniões com a equipe da Sub-Secretaria Estadual de Esportes, debatendo sobre 

ICMS Esportivo e os benefícios deste aos municípios mineiros; 

 Reuniões em várias comissões da Assembléia Legislativa sobre Desenvolvimento 

Econômico e Esportes; • Participa semanalmente do Fórum técnico da AMM, 

quando, via Portal, posta matérias e tira dúvidas de gestores e funcionários públicos 

referentes a questões da administração pública.  

 

Números de atendimentos 



 197 atendimentos, conforme registrado no Gestor;  

• Auxiliou 87 Gestores municipais assessorando-os para regularização dos 

municípios no Cadastro Geral de Convenentes (CAGEC);  

• Ministrou doze treinamentos pessoais na área captação de recursos, oferecidos a 

gestores municipais no Espaço AMM Cidade Administrativa (busca nos Sistemas 

Siconv, Agência Minas, Portal da Saúde, Codemig, BDMG, dentre outros).  

  

 

 

 

 

 

 

 
DEPARTAMENTO CONTÁBIL E TRIBUTÁRIO 

 

 

O departamento de contabilidade, controle interno e tributos municipais são 

responsáveis pela assessoria técnica nas atividades supracitadas na forma de 

pareceres e consultas respondidas por e-mail e telefone.  

 

Assessora os municípios também em assuntos relacionados ao Tribunal de Contas do 

Estado e à retenção de impostos federais e municipais.  

 

Promove os fóruns de arrecadação e contabilidade pública municipal no intuito de 

qualificar os servidores. 

 

 

Ações Gerais 

 

 Prestar atendimento nas áreas de Controle Interno, Contabilidade Pública, Tributos 

Federais, Estaduais e Municipais e Simples Nacional, Microempreendedor Individual 

(MEI) e Retenção de IRRF e INSS nas prestações de serviços, fundos públicos, Lei 

de Responsabilidade Fiscal e Patrimônio Público. 



  Emitir pareceres, ofícios e notas técnicas de todos os assuntos relacionados acima. 

  Auxiliar os outros departamentos quando solicitado 

 Atender a imprensa e munir os presidente ou superintendente de informações para 

dar entrevista quando solicitado. 

  Auxiliar na produção técnica de eventos da AMM como Fórum Técnico de 

Contabilidade Pública Municipal e Congresso Mineiro de Municípios 

 Representar a AMM em eventos quando solicitado. 

 Atendimento in loco nos municípios quando solicitado. 

  Viagem para avaliação dos projetos dos municípios selecionados no 9º prêmio 

mineiro de boas práticas em Abril/2019 (Governador Valadares, Coronel Fabriciano, 

Itabira, Uberaba, São Geraldo, Guidoval, Andradas, São Sebastião da Bela Vista e 

Ouro Branco) 

 

 

Temas Trabalhados 

 Cessão onerosa do governo Federal 

 Cessão onerosa do governo estadual 

 Controle Interno e suas atribuições 

 Despesa total com pessoal o que compõe e o que pode ser excluído 

 Contabilização de Apoio Financeiro 

 Fundos Públicos  

 Retenção de INSS e IRRF 

 Retenção de ISSQN na fonte 

 Cobrança de ISSQ  

 Retenção de ISSQN no Simples Nacional e no MEI 

 Contabilização de rescisão trabalhista, o que é caráter indenizatório 



 Aplicação de recursos como CIDE, FEX, CFEM e etc. 

 Nota Fiscal Eletrônica 

 Sistema Patrimonial 

 Composição dos limites constitucionais com saúde e educação 

 Atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal 

 Restos a pagar 

 Utilização de recursos no exercício seguinte 

 Contabilização de eventos corriqueiros da Administração Pública 

 

Parcerias Realizadas 

Foram mantidas parcerias com o CRCMG - Conselho Regional de Contabilidade, 

TCEMG-Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e Tribunal de Contas da 

União 

 

Eventos 

 Participação no II Seminário de Controle Interno no TCEMG 

 Participação na VI Jornada de Contabilidade Pública no TCEMG 

 Participação no 36º Congresso Mineiro de Municípios  

 Entrega do AMM Solidária em Varjão de Minas 

 Entrega do AMM solidária em Ibiracatu 

 Reunião no TCEMG do Grupo de Controle Interno com a participação do Tribunal de 

Contas da União, Controladoria Geral do Estado, Tribunal de Contas do Estado de 

Minas Gerais e Associação Mineira de Municípios para discussão do projeto O 

Tribunal no Fortalecimento do Controle Interno Municipal. 

 Produção em parceria com o CRCMG e TCEMG do IX Fórum Mineiro de 

Contabilidade Pública Municipal. 



 Reunião na Escola de Contas do TCEMG para avaliação e analise dos projetos do IX 

Premio Mineiro de Boas Práticas na Gestão Municipal 

 

Números de atendimentos 

 

 130 atendimentos aos gestores e técnicos municipais  por meio de  telefone, e-mail e 

presencial  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE CONVÊNIOS 

 

 

O Departamento de Convênios tem por objetivo auxiliar gestores municipais de 
convênios e contratos de repasses, secretários municipais, servidores públicos 
municipais em geral e vereadores de municípios afiliados à AMM, como também as 
associações microrregionais, possibilitando aos municípios a boa gestão na 
celebração de convênios e contratos de repasses nos órgãos estaduais e federais. E 
ainda orientá-los no processo de execução e prestação de contas.  Além de 
acompanhar a situação de cada município no Cadastro Geral de Convenentes do 
Estado (CAGEC). 
 
 

Ações Gerais 

 Publicações diárias de matérias no Portal AMM, forma esta também de informar os 

gestores municipais sobre a possibilidade de captação de recursos através dos 

órgãos estaduais e federais; 



 Realização de gravações de vídeos para o programa fale com os técnicos postados 

nas redes sócias da AMM.  

 Publicações semanalmente no Fórum Técnico com temas direcionados aos 
departamentos municipais de convênios e contratos de repasses;  

 

Eventos 

 O Departamento de Convênios participou em 2019 de reuniões em Secretarias de 

Estado e demais órgãos estaduais, sempre que  solicitado por gestores municipais  

para acompanhá-los e monitoramento de convênios junto as secretarias;  

 Participou em 2019, de vários Conselhos, tais como: Conselho Estadual de 

Desenvolvimento Rural Sustentável – CEDRAF e Conselho Estadual do Fundeb-

CONSFUDEB, onde atua com representatividade, participando efetivamente das 

reuniões e decisões dos mesmos;  

 Participação no Congresso Mineiro de Municípios; 

 IV Fórum Nacional das Transferências da União – 09/2019; 

 

 Participação no CNM Qualifica;  

 Participação nos Cursos de Qualificação de Gestores Públicos – CQGP;  

 Participação nas reuniões ordinárias convocadas pelo superintendente; 

 

 

Números de atendimentos 

 675 atendimentos, embora ocorra a realização de atendimento externo, o numero 

maior de atendimento prestado aos municípios é realizado internamente, de forma 

pessoal, e-mail ou por telefone, atendimentos que acontece no Espaço AMM na 

Cidade Administrativa, tirando dúvidas dos gestores municipais e funcionários 

públicos de municípios afiliados. 

  81 Cadastramentos de propostas e planos de trabalho atendendo às demandas dos 

municípios em suas mais diversas áreas para celebrações de convênios com 

governo federal, por meio do portal de convênios – SICONV 



 62 Cadastramentos de propostas e planos de trabalho para celebrações de 

convênios com governo estadual, por meio do portal de convênios – SIGCON 

 53 Cadastramento de informações para celebração de termo de parceria com 

governo estadual, por meio do Sistema Eletrônico de Informações - SEI/MG 

 18 Cadastramentos de propostas para celebrações de convênios com governo 

federal, por meio da Fundação Nacional de Saúde - SIGA; 

 24 Análises de prestação de contas de convênios com os governos federal e 

estadual, através dos sistemas Siconv, Sigcon e Sigpc 

 73 Municípios atendidos com impressão de projetos arquitetônicos e diversos 

documentos para celebração de convênios com governo estadual  

 

 12 Servidores municipais treinados para alimentação do sistema de monitoramento 

de obras do Tribunal de Contas do Estado GEO-BRAS 

 269 Gestores municipais auxiliados para regularização dos municípios  junto ao 
Cadastro Geral de Convenentes - CAGEC; 

 32 Atendimentos realizados durante o Congresso Mineiro de Municípios 

 51 Gestores municipais treinados no Espaço AMM Cidade Administrativa ( Sistemas: 
Siconv, Sigcon Saida, Sigpc, Siga e )  
 

 
 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA 
 
 
 

O Departamento de Economia tem por objetivo auxiliar gestores e secretários municipais e servidores 

públicos municipais na gestão dos recursos financeiros transferidos pelo Estado e União aos 

municípios. 

Através do Portal do Afiliado e das transferências aos municípios de Minas Gerais, os gestores 

acompanham o dia a dia da administração municipal, com a atualização da dívida do Estado com os 

municípios e a realidade econômica dos mesmos. O trabalho visa reunir e consolidar informações 

sobre as receitas previstas e realizadas das transferências constitucionais e da dívida do Estado com 

os municípios auxiliando o gestor em sua tomada de decisão através da emissão de pareceres e notas 



técnicas. Por meio do Portal do Afiliado os municípios afiliados à AMM tem acesso a diversos 

benefícios que irão auxiliar os gestores em prol de uma administração segura e eficiente, alem do 

acompanhamento semanal das dívida do Estado com os municípios, os quais subsidiam os municípios 

nas ações judiciais. 

AÇÕES INSTITUCIONAIS 

Destaques 

 Auditoria semanal via SIAFI - Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais - 

 Parecer econômico/financeiro nos processos ajuizados pela AMM da Dívida do Estado com 

os municípios quando solicitado pelos juízes das comarcas nos mais de 600 processos 

ajuizados;  

 Apoio Financeiro de que trata a Lei nº 14.041, de 18 de agosto de 2020, de conversão da 

Medida Provisória 938/2020 

 Auxílio Financeiro de que trata o art. 5º da Lei Complementar nº 173, de 27 de maio de 

2020 

 Cálculo dos valores dos recursos decorrentes do Acordo da ADO Nº 25 - Lei Complementar 

nº 176, de 29 de dezembro de 2020 

 Atualização no Portal do Afiliado dos pagamentos da Dívida do Estado com os Municípios; 

 Produzir memórias de Cálculos INDIVIDUALIZADAS para os municípios afiliados a AMM da 

dívida acumulada do Governo de Estado desde 2017 até abril de 2019 para fins de ação 

judicial; 

 Atualizar mensalmente no Portal do Afiliado os pagamentos a dívida do Governo de Estado 

das Transferências Constitucionais ente outras, ICMS, FUNDEB e IPVA. 

 Manter relação permanente com municípios por meio das "Redes Sociais", "Portal AMM", 

"AMM Informa", "Marcando Presença", "AMM nos municípios", "Fale com o técnico", 

"AMMTV", "Revista Notícias das Gerias", "Jornal AMM". 

 Reuniões para esclarecimentos com o Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado de 

Minas Gerais tendo em vista a representação sobre os atrasos nas transferências dos 

repasses do Fundeb referente à origem do ICMS, IPVA e ICMS 2017/2018 e 2019; 

https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_ANEXO:10621
https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_ANEXO:10621


 Levantamento para o TCE/MG da dívida do Estado com os municípios dos valores 

individualizados, a fim de auxiliar o parecer prévio na prestação de contas dos mesmos. 

 Lei Orçamentária para 2020 - Aperfeiçoamento no Portal do Afiliado ferramenta que 

facilitou a transparência dos valores da Lei estimados. 

  Pesquisas, cálculos dos impactos sobre as receitas municipais de vários temas econômicos 

com repercussões na gestão e administração dos municípios mineiros, Valor Adicionado 

Fiscal- VAF, Lei Robin Hood, Royalties, FPM entre outras; 

 Atendimentos (via telefone, e-mails) a Prefeitos, gestores e/ou técnicos municipais de 

Fazenda, administração, Finanças, Contabilidade e Planejamento; 

 Atendimentos presenciais a Prefeitos, gestores e/ou técnicos municipais de Fazenda, 

administração, Finanças, Contabilidade e Planejamento; 

 Pesquisas e cálculos dos diversos temas econômicos com repercussões na gestão e 

administração dos municípios mineiros; 

 Produções de artigos técnicos para revista AMM e Portal de Notícias,visando divulgação e 

esclarecimentos aos gestores, servidores e a população dos fortes impactos das quedas de 

receitas municipais; 

 Calcular, compilar, organizar e divulgar previsões de transferências constitucionais 

semanais, decendiais, mensais e anuais que servem de subsídio para elaboração das Leis 

Orçamentárias Anuais - ICMS, FPM, IPI, IPVA, Lei Kandir, Fundeb e outras; 

  Orientar o executivo municipal sobre interrupções e/ou bloqueios de recursos do Governo 

de Estado e Federal. (Ex. FPM, FUNDEB, Royalties de mineração e energia, etc.); 

 Produzir Informes econômicos via WhatsApp para grupos de Secretários Municipais, notas 

de esclarecimentos das demandas específicas de municípios associados; 

  Produzir pareceres sobre o Convênio de Trânsito 2017-2021 – municípios integrados. 

 Produzir pareceres sobre Fundo para o fomento das Exportações, FEX, Lei Kandir, Cessão de 

Crédito, Cessão Onerosa, compensação financeira pela exploração de recursos minerais -

CFEM e CFEM dos municípios afetados por ferrovias e minerodutos; 

 Reuniões do  Fórum Estadual Permanente de Educação de MG; 



 Revisão do Edital do Prêmio Mineiro de Boas Práticas - Eixo Economia, Meio Ambiente e 

Educação 2020,  

 Produzir matérias técnicas direcionadas ao “Fórum Técnico e Fale com o Técnico” do Portal 

AMM; 

 Sugestões para o Plano PMDI  2019-2030; 

 Atender gestores municipais no Espaço AMM da Cidade Administrativa. 

Participação em conselhos, comissões, reuniões, palestras e tv 

 FÓRUM ESTADUAL PERMANENTE DE EDUCAÇÃO-FEPE/MG: Assento como 

representante/suplente dos Municípios no Fórum Estadual de Educação (FEPE/MG); 

 FÓRUM técnico - Elaboração de 15 notas técnica; 

 FALE com o Técnico - Gravação 11 temas para o AMMTV; 

 PORTAL AMM - 90 publicações de interesse fazendário; 

 JORNAL AMM- Entrevista com representantes da BDMG, FIEMG, Conselho Regional de 

Economia, Consultor e ex Secretário de Fazenda de Ibirité e Contagem; 

 36º Congresso Mineiro de Municípios - Cerimonial nas salas técnicas durante o  

 Reuniões com a SEDE e Fiemg- Desenvolve Minas, SEGOV - Lei Robin Hood; 

 AUDIÊNCIAS nas Secretarias de Estado da Fazenda e SEGOV acompanhando Presidente e 

Superintendente;  

 

Cálculos, análises e divulgações 

 Cálculo dos impactos das mudanças do Valor Adicionado Fiscal, na distribuição do ICMS aos 

municípios mineiros para; 

 Cálculo dos impactos das mudanças nas políticas econômica, fiscal e tributária, com 

apresentação dos efeitos negativos financeiros e indícios de irregularidades nos repasses 

aos municípios mineiros; 

 Acompanhamento mensal/anual das mudanças nos índices do ICMS e do coeficiente anual 

do FPM e atualização da base de dados para efeito de cálculo das transferências; 

 Análise de projetos de leis no legislativo e eventuais impactos nas receitas dos municípios. 



 Distribuição do ICMS por critérios e pesos, Fex, Emenda Constitucional 55/2007, Emenda 

Constitucional 84/2014, Lei Kandir, IPI-exp, IPVA, Fundeb; 

 Transferências semanais e por decêndios; 

 Mudanças nos índices do VAF - Valor Adicionado Fiscal e orientação aos municípios quanto 

aos prazos de impugnação; 

 Transferências decenal e semanal do FPM e ICMS, repassando-as aos prefeitos, secretários 

municipais e microrregionais, via SMS, Portal AMM e mailing;  

 Previsões de Receitas para auxiliar os municípios na elaboração da Lei de Diretrizes 

Orçamentária e Lei Orçamentária Anual. 

 Estudo do VAF provisório e definitivo, das previsões de transferências constitucionais por 

municípios;  

 Previsão dos valores por município da EC 84/2014 - 0,5% do FPM 2017; 

 Cálculo e aplicação de recursos como CIDE, FEX e ITR; 

 Orientação para adesão ao convênio com a Receita Federal para gestão do ITR; 

 Orientação para MUNICIPALIZAÇÃO e adesão  ao convênio do trânsito- SNT e Sistema 

RENAINF municípios integrados para recebimento das Multas de Trânsito; 

 Cálculo e divulgação do auxílio financeiro prestado pela União aos municípios e ao Estado, 

para fomento das exportações. 

 Orientação de repasse da Lei Robin Hood, em especial o ICMS ecológico, aos municípios 

objetivando solução de questionamentos em relação a aumento e ou redução de repasses; 

 

Atendimentos diversos: 
 

Interlocução em média de 20 atendimentos diários totalizando em média 4.000 

atendimentos no ano a Prefeitos, Chefe de gabinete, Secretários, Vereadores, autarquias, 

órgãos públicos, de Secretários de Fazenda e  conselhos regionais. Por meio de telefone, 

Whatsapp, e-mail’s e presencial. 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
 
 
O departamento de Educação da AMM tem como objetivo prestar assessoria técnica e 
consultiva aos municípios mineiros no fomento das políticas públicas de educação, de 
acordo com as normas legais que regem a educação no Brasil e em conformidade 
com as diretrizes, projetos e ações dos governos federal e estadual. 
 
Desempenha também papel pedagógico nos municípios, promovendo a capacitação 
continuada de agentes públicos municipais, por meio de cursos, ciclos de debates, 
seminários, treinamentos e fóruns, com a finalidade de qualificar as práticas de 
gestão. 

 
 

Eventos 
 

NATUREZA  OBSERVAÇÕES 



 

EVENTOS/REU

NIÕES 

  Reuniões do Fórum Estadual Permanente de 

Educação.  

 Reunião no DETRAN MG - Delegada Andrea 

Abood. 

 Oficina: Execução do projeto Consumo Saudável 

dentro e fora das Escolas no MPMG. 

 Reuniões do Grupo de Trabalho Temporário 

Escola do campo. 

 5º Encontro de Educadores e Gestores - ALMG 

 26º Fórum Estadual da UNDIME/MG. 

 Encontro sobre Educação Inclusiva: reflexões sob 

as perspectivas jurídica, pedagógica e prática 

MPMG. 

 CNM Qualifica Educação 

 Congresso Mineiro de Educação Inclusiva/ 

UNDIME MG. 

 Reunião sobre o Plano de Ação das Chamadas 

Públicas da Agricultura Familiar. 

 Reunião SEEMG Metodologia/Parâmetros de 

Cálculo repasse Transporte Escolar 2020. 

 Reunião SEEMG absorção de turmas e 

fechamento de escolas. 

 Reunião Bienal Mineira do Livro 2020. 

PARTICIPAÇÃO 

EM 

COMISSÕES, 

CONSELHOS, 

COMITÉS OU 

FÓRUNS. 

  Representante Titular no Fórum Estadual de 

Educação (FEE/MG); 

 Representante Suplente na Comissão 

Interinstitucional de Educação Ambiental CIEAMG 

da SEMAD/MG. 



OUTROS   Realização do VII Fórum Mineiro de Educação. 

 Gravação de Vídeos e inserções no Fórum 

Técnico. 

 Prêmio Mineiro de Boas Práticas 2020 – Edital e 

outro 

 
 
 

Números de Atendimentos 
 

NATUREZA NÚMERO OBSERVAÇÕES 

ATENDIMENTO

S (TELEFONE, 

E-MAIL, 

PESSOALMEN

TE e afins)  

 

665 

 

 

Assuntos diversos referentes à gestão municipal. 

PARECERES 

TÉCNICOS E 

CONSULTIVOS

. 

46 

Assuntos mais demandados: 

 Acordo Financeiro – Pagamento das Parcelas 

PTEMG 2018.  

 Transporte Escolar 2019 – Valores  

 Portaria Detran Transporte Escolar 

 Divergências/Erros dados SIOPE/ MAVs e TCEMG. 

 Adequação de turmas – Nº alunos por metros 

quadrados. 

 Sistema de Avaliação da Educação Básica (Saeb). 

 Novo Fundeb PEC 15/2015 – PEC que torna o 

Fundeb permanente. 

 Plano de Carreira e 1/3 de hora atividades dos 

Professores. 

 ICMS Educação _ Critérios. 



 Utilização da Verba QESE e suas restrições. 

 Reajuste Anual Piso Salarial Profissional Nacional 

para os Profissionais do Magistério Público da 

Educação Básica. 

 Profissionais reconhecidos como profissionais da 

educação escolar básica pública para fins de 

recebimento pelos 60% do FUNDEB e recebimento 

do Piso. 

 Repasse de recursos para as Instituições 

conveniadas em especial as APAES _ Valor a ser 

repassado para as Instituições. 

 Programa Transporte Escolar – bloqueio Prestação 

de Contas. 

 Censo Escolar _ preenchimento e retificação. 

 Prestação de Contas SIOPE / SIGPC. 

 Ação de Recuperação de créditos do FUNDEF 1998 

– 2006 e metodologia de Cálculo. 

 Aplicação dos recursos provenientes de precatórios 

relativos ao FUNDEF. 

 Devolução/reposição dos recursos do Fundeb para 

contas de origem.  

 FUNDEB: Pagamento de Abono com recursos do 

Fundeb e despesas consideradas nos 60% e nos 

40% . 

 Educação de Jovens e Adultos e Educação do 

Campo. 

 Utilização dos recursos da Cessão Onerosa. 

 

DEPARTAMENTO JURÍDICO 

 



O departamento Jurídico tem como principal objetivo prestar assessoria e consultoria, 
preventiva e contenciosa, aos municípios afiliados, nos diversos ramos do Direito. 

O departamento atualmente conta com um Assistente Jurídico e também com o auxílio 
de consultorias externas, a fim de conferir maior celeridade no atendimento aos 
municípios. 

Entre as atividades, enumeramos a elaboração de pareceres, atendimentos, notas 
técnicas, proposições de ações judiciais de interesse coletivo, acompanhamento de 
projetos de leis e auxílio técnico aos demais departamentos da instituição. Além disso, 
o departamento busca manter permanentemente atualizado o acervo do site 
institucional, em que divulga notícias e jurisprudências de interesse municipal. 

 

Ações Gerais 

 Assessoria aos municípios 

      A assessoria aos municípios tem objetivo à orientação e a consultoria, 
preventiva, nos diversos ramos do direito limitando-se estas atividades aos 
Municípios afiliados. Em algumas demandas o Departamento atua em parceria e 
articulado com os demais departamentos da instituição buscando assim, trazer o 
máximo de qualidade aos pareceres a atendimentos desenvolvidos. 

Entre as atividades de assessoria externa, enumeramos as principais matérias de 
atendimentos relacionadas aos municípios.   Apesar de atuarmos em todos os ramos 
do Direito, a demanda do Departamento concentra-se na Área Pública, 
especialmente o Direito Administrativo, sendo que as principais  matérias atendidas 
são: Funcionalismo, Licitações, Lei de Responsabilidade Fiscal, Gestão, Tributário, 
Subvenção Social, Marco Regulatório, contratação serviços Saúde, análise de 
Legalidade de Lei, Nepotismo, dentre outras.  

Ressaltamos que, quando aos atendimentos e pareceres que se referem às matérias 
de outros Departamentos, estes são elaborados em conjunto, especialmente com os 
Departamentos Contábil e de Saúde, entretanto, a redação e o chancelamento são 
de responsabilidade do departamento. 

 Auxilia nas ações administrativas da AMM elaborando atas de reuniões e 

assembléias, formalizando contratos e convênios, auxiliando nas demandas 

cartoriais, entre outras ações que repercute na atuação institucional da Associação. 

 Força tarefa para levar ao conhecimento dos municípios mineiros o Acordo sobre o 
pagamento da dívida aos municípios realizado entre AMM e Estado intermediado 
pelo Tribunal de Justiça de Minas Gerais ocorrendo a adesão de 843 municípios 

 Assento em Conselhos Estaduais, quais sejam: Assento como representante dos 
Municípios Mineiros no Conselho de Política Cultural – CNPC; como representante 



dos Municípios Mineiros no Conselho de Transporte Coletivo Intermunicipal e 
Metropolitana - CT 

 
Temas Trabalhados 

Funcionalismo, Licitações, Lei de Responsabilidade Fiscal, Marco Regulatório, 

Cessão de Direitos Creditórios, Tributário, Nepotismo, Piso Magistério, Subvenção, 

Terceirização na Saúde, Duodécimo da Câmara, Concessão de Serviço Público, 

Precatório Fundef, Aposentadoria servidor, Alienação de bem imóvel, acumulo de 

cargos. 

Eventos 

 37 reuniões, eventos e audiência na Sede com municípios afiliados, empresas 
privadas e entidades. 

 01 Encontro técnico  no município de Andradas 

  30 ofícios, comunicados e outras correspondências 

 

Números de Atendimentos 

 341 atendimentos em 212 municípios sendo 62 por escrito, 254 por contato 
telefônico e 25 pessoalmente. 

 62 pareceres em 72 municípios 

 03 notas técnicas para todos os municípios afiliados ( Despesa pessoal PSF, 
FlexibilizaçãoLRF e  Cessão de Direitos  Creditórios ) 

 01 Estudo Técnico – Plano federal Mais Brasil ( PEC Pacto Federativo, PEC 
Emergencial e PEC Fundos públicos 

 05 artigos para todos os municípios afiliados – Dispensa de licitação serviços 
advocatícios, Verba indenizatória e despesa pessoal, Reposição de recursos 
próprios destinados ao custeio do Fundeb, Carta de Repúdio a PEC da extinção dos 
municípios, Fundo Municipal de Saneamento e a ARSAE/MG 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 

 
 
O departamento de Meio Ambiente da AMM tem como meta prestar assessoria e 
consultoria preventiva nas diversas áreas relacionadas ao meio ambiente, apoiando 
tecnicamente os servidores lotados nas secretarias de meio ambiente ou outra 
correlata, fornecendo informações relevantes e esclarecendo dúvidas. 
 
 

Ações Gerais 

• Atuar nas autarquias ambientais em nível estadual e/ou federal com intuito de 
resguardar interesses dos gestores e dos municípios. 

• Buscar interação entre a AMM e municípios não afiliados. 

. Buscar interação entre a AMM e empresas privadas visando aporte financeiro para 
realização de eventos. 

• Disponibilizar no Portal AMM informações atualizadas, oportunas e pertinentes sobre 
questões relacionadas ao meio ambiente. 

• Manter relação permanente com os municípios por meio de "Redes Sociais", "Portal 
AMM", "AMM Informa", "Marcando Presença", “AMM nos municípios”, “Fale com o 
técnico”, “AMMTV”, “Revista Notícias das Gerais”, Jornal AMM. 



• Promover seminários, ciclo de debates, encontros regionais visando interação entre 
municípios, Estado e União, alinhando procedimentos. 

• Procedimentos para uso de áreas públicas visando à implantação de usinas de 
triagem e compostagem, aterros sanitários, distritos industriais, unidades de 
conservação. 

• Gerenciamento de resíduos sólidos urbanos, industriais, construção civil, serviço de 
saúde, pneumáticos e eletroeletrônicos (alternativas). 

• Erradicação de lixões 

• Avaliação de novas tecnologias com intuito de dar destinação aos resíduos sólidos 
urbanos. 

• Prevenção de riscos na formalização de Termos de Ajustamento de Conduta – 
Revisão de procedimentos. 

• Remissão de multas ambientais aplicadas aos municípios. 

• Supressão de vegetação em áreas públicas – procedimentos. 

• Parcelamento de solo. 

• Intervenção em recursos hídricos. 

• Atuação nas Superintendências Regionais de Meio Ambiente (SUPRAMs) visando 
acompanhamento de processos ambientais de interesse público municipal. 

• Obtenção do ICMS Ecológico. 

• Instituição de CODEMAS nos municípios. 

• Extração de cascalho para fins municipais – DNPM – SUPRAM. 

• Requalificação de aterros controlados. 

 

Ações Institucionais 

 Prêmio Mineiro de Boas Práticas na Gestão Municipal                               

 Participação na elaboração do Edital. 

 Divulgação do Edital. 

 Participação na elaboração da ficha de avaliação 

 A DN COPAM nº 224/2018 instituída pelo Governo Estadual nos solicita  indicação 
de um município para concorrer ao prêmio “Natureza Gerais” 

 Entrevista na TV MINAS - Resíduos sólidos 

 Emissão de dados para mídia escrita sobre saneamento municipal. 

 Viabilizar e acompanhar gestores municipais à autarquias ambientais 

 Organização do “VII Encontro Estadual de Secretários Municipais de Meio Ambiente, 
Obras, Pecuária e Agricultura” no 36º Congresso Mineiro de Municípios, que contou 
com 1.278 inscrições. 



 Representação da AMM perante as autarquias ambientais: SEMAD, IEF, IGAM, 
FEAM, FIEMG, COPASA, EMATER, IBAMA, ANM, SEAPA, COPAM, CNR, CREA, 
SINDILURB, FUNASA, URCs, CEMIG, ALMG, PUC, UFMG, UFV, MPE, ARSAE, 
IRR, CMRR, IAB, GESOIS, AMDA, FAEMG, FETAEMG... 

 

Participação em Conselhos, Comissões e Comitês 

• Câmara Normativa e Recursal (CNR) da Secretaria de Estado de Meio Ambiente 

• Conselho Estadual de Política Ambiental (COPAM) – 4º mandato 

• Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural da Agricultura Familiar (CEDRAF) 

• Conselho da Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado de Minas 
Gerais (EMATER) 

• Conselho de Agricultura, Pecuária e Abastecimento (SEAPA) 

• Conselho Estadual de Desenvolvimento Regional e Política Urbana   (CONEDRU) 

• Conselho Consultivo da Agência Reguladora de Água e Esgoto (ARSAE) 

• Conselho Institucional de Educação Ambiental (CIEA) 

• Comitê de Prevenção e Respostas Rápidas às Emergências Ambientais (P2R2) 

• Comitê de Bacias Hidrográficas (CBH) 

• Unidades Regionais Colegiadas (URCs) – Velhas e Paraopeba 

• Fundação Estadual de Meio Ambiente (FEAM) – Grupo de Trabalho – GT – ICMS 
Ecológico – Sub critério Unidades de Conservação – Revisão da DN nº 86/2005. 

  • Associação Nacional de Órgãos Municipais de Meio Ambiente (ANAMMA-     MG) 

  • Comissão Estadual de Direito Ambiental (OAB-MG) 

 

Reuniões 

Sede da AMM com diretores e/ou representantes: 

 Ministério Público Estadual – Cartilha de Manejo de cães e gatos 

•  Associação Nacional de Órgãos Municipais de Meio Ambiente (ANAMMA). 

• Federação Agropecuária do Estado de Minas Gerais (FAEMG). 

• Direção Engenharia – Tratamento de resíduos. 

• Racri – Reciclagem de pneus. 

• Soluenges – Soluções em Engenharia e construções no solo. 

• Instituto de Referência em Resíduos (IRR). 

• Centro Mineiro de Referência em Resíduos (CMRR). 

• Instituto de Arquitetos do Brasil (IAB). 

• Companhia de Desenvolvimento Econômico (CODEMIG). 

• Companhia Energética de Minas Gerais (CEMIG). 



• Instituto de Gestão de Políticas Sociais (GESOIS). 

• Associação Mineira de Defesa do Ambiente (AMDA). 

• Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA). 

• Federação das Indústrias do Estado de Minas Gerais (FIEMG). 

• Gestão Time – Tratamento de resíduos. 

• SCM Sistemas – Tratamento de resíduos. 

• Comissão de Meio Ambiente/Direito Ambiental da OAB-MG. 

• Pontifícia Universidade Católica (PUC Minas). 

• Universidade Vale do Rio Verde (UNINCOR). 

• Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis-IBAMA 

• Revisão da Deliberação Normativa: Queima de Resíduos Perigosos. 

• Fundação Nacional de Saúde (FUNASA). 

• Liberação de aporte financeiro para construção de ETEs - 

. Alternativas para obtenção do Licenciamento Ambiental 

Temas Trabalhados 

  .Fórum Técnico – Elaboração de 11 notas técnicas. 

  .Fale com o Técnico – Gravação de 11 temas para AMMTV. 

  .Portal AMM – 21 publicações de interesse ambiental 

    .Jornal AMM – Entrevista com representantes do IGAM, SEMAD, FEAM, IEF, ARSAE, 
IBAMA, FAEMG. 

  .Folders ilustrativos/campanha interna – Crise hídrica, incêndios florestais. 

 

Eventos 

 Apresentação da Deliberação Normativa – DN 213/2017 

 Licenciamento ambiental municipal 

 Auditório da FIEMG - Realização do SINDILURB 

 Municípios afetados pela atividade mineral 

 Auditório da AMIG 

 Diálogos com o SISEMA – Auditório Supram Central 

 36º Congresso Mineiro de Municípios – Sala América 

 Capacitação para gestores municipais “Unidades de Conservação” DN 234/19 

 Painel “Repasse tarifário em Fundo de saneamento municipal 

 Fórum Mineiro de Cidades Inteligentes e Sustentáveis 

 



Números de Atendimentos 
 

 1.748 interlocuções com prefeitos, chefes de gabinete, secretários, vereadores, 
autarquias, órgãos públicos, empresários, por meio de telefone, e-mails e reuniões 
presenciais,  todos cadastrados no Gestor AMM. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE 
 
 
 

O departamento de Saúde da AMM tem como objetivo atuar na articulação política da 
saúde pública buscando subsidiar as ações dos gestores diante deste trabalho 
desafiador. Busca o fortalecimento dos municípios e suas regiões diante das ações, 
que propiciam informações adequadas e estratégicas aos gestores para as tomadas 
de decisão. O departamento assessora os municípios nas políticas públicas de saúde 
federal, estadual e municipal; orienta na gestão financeira e administrativa do SUS; 
orienta na formação de consórcios intermunicipais de saúde; articula e apoia as 
construções de iniciativas públicas para melhoria do sistema único de saúde; elabora 
pareceres técnicos para orientação das decisões; elabora campanhas com materiais 
disponíveis às unidades básicas de saúde, acompanha e analisa as recentes notícias 
de impactos na administração pública; promove eventos e cursos visando capacitação 
e conhecimento aos gestores e fomenta o desenvolvimento de boas práticas de 
gestão na área de saúde. 
 

 
 

Ações Gerais 
   



Trata-se de ações específicas da saúde e de diversas áreas que contribuem para o 

desenvolvimento das políticas públicas.Dentre as ações realizadas podemos 

destacar: 

 

 Integrante do NEASIOPS/MG (Núcleo Estadual de Apoio do Sistema de Informação 

sobre Orçamentos Públicos de Minas Gerais) da SES/MG (Secretaria de Estado da 

Saúde de Minas Gerais). As reuniões acontecem bimestralmente e tem como 

objetivo discutir as estratégias e as melhorias para utilização do SIOPS, garantindo 

maior confiabilidade ao sistema; 

 Participante ativa na CIB-SUS (Comissão Intergestora Bipartite do Sistema Único de 

Saúde); 

 Integrante do Comitê Executivo Estadual de Saúde de Minas Gerais. O Conselho 

Nacional de Justiça instituiu o Fórum Nacional do Judiciário que é estruturado pelos 

Comitês Nacional e Estadual para a saúde.  Visa o monitoramento e resolução de 

demandas de assistência à saúde, com a atribuição de elaborar estudos e propor 

medidas concretas e normativas para o aperfeiçoamento de procedimentos, o reforço 

à efetividade dos processos judiciais e à prevenção de novos conflitos. Reuniões 

mensais; 

 Elaboração e participação do Edital do Prêmio Mineiro de Boas Práticas 2019; 

 Atendimento aos municípios com informações do portal de transferências e afiliados; 

 Reunião com a ouvidora de saúde do Estado Thamiris. Expansão das ouvidorias 

municipais de saúde e parceria – 14/02/2019; 

 Reunião no dia 12/03/2019 com o Presidente e o Secretário Estadual de Saúde de 

Minas Gerais, para apresentação da área técnica da AMM e convite para 

participação no 36º Congresso Mineiro de Municípios; 

 Viagem para avaliação dos projetos dos Municípios selecionados no IX Prêmio 

Mineiro de Boas Práticas (Governador Valadares, Coronel Fabriciano, Itabira, 

Uberaba, São Geraldo, Guidoval, Andradas e São Sebastião da Bela Vista). Mês de 

abril/2019; 

 Viagem para a Marcha dos Prefeitos entre os dias 08 a 11 de abril de 2019. Apoio no 

estande para atendimento aos prefeitos e cerimonial; 

 Elaboração de matérias para a comunicação: AMM informa, Pergunte ao Técnico e 

Portal AMM (em média 5 cinco notícias semanais) de interesse dos gestores 

referente à saúde pública; 

 Gravação de vídeo do Fale com o Técnico com temas relevantes à saúde Pública, 

realizado mensalmente; 

 Apoio na elaboração de matérias atuais e importantes de saúde pública para 

divulgação na Revista Das Gerais, com indicação de entrevistados. 

 Indicação de entrevistados de assuntos importantes ao Jornal AMM; 



 Elaboração de campanhas para conscientização e disponibilização de materiais 

informativos:  

 Gripe; 

 Combate a Hepatite; 

 Outubro Rosa; 

 Novembro Azul; 

 Organização e Coordenação do II Seminário de Cooperação Municipal no Território 

Regional de Saúde – AMM e COSEMS, realizado no 36º Congresso Mineiro de 

Municípios; 

 Participação na reunião para avaliação de proposta de cofinanciamento da rede de 

urgência e emergência do Ministério Público; 

 Estudo Técnico do Plano Federal + Brasil; 

 Elaboração de Nota Técnica – Despesa de pessoal PSF – Decisão TCE/MG. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Temas Trabalhados 

 

 Nova forma de financiamento da atenção básica; 

 Judicialização da saúde; 

 Atrasos dos recursos estaduais de saúde; 

 Utilização de emendas parlamentares, o que pode ser gasto e a vedação para 

pagamento de pessoal; 

 Prestação de contas; 

 Campanhas  

 

Parcerias  

 

Foram mantidas parcerias com o COSEMS/MG (Conselho de Secretarias Municipais 

de saúde de Minas Gerais), Ministério Público, Tribunal de Justiça. Restabelecida a 

parceria com a Secretaria Estadual de Saúde de Minas Gerais,  nas divulgações, 

participações e acompanhamentos de eventos municipais, estaduais e nacionais, e 

ações em conjunto para melhoria da saúde pública, parceria na divulgação das 

campanhas. 

 



 

Eventos 

 

 Participação na reunião com o Estado sobre o financiamento do SAMU, pagamento 

dos recursos em atraso – 25/02/2019. 

 Participação no Fórum Integra Saúde – Federassantas – 04/04/2019. 

 Participação na Solenidade de Posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal Bienio 

2019/2021 – COSEMS/MG – 21/05/2019. 

 Participação na reunião da Grambel – Consórcios Saúde – 06/06/2019. 

 Participação no XXXV Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Saúde – 

CONASEMS em Brasília – 02 a 05/07/2019. 

 Participação no Expo Hospital Brasil – 12/09/2019. 

 Participação no 2º Circuito Estadual de Consórcios Intermunicipais de Minas Gerais 

promovido pelo COSESC – 30/09/2019; 

 Participação no Seminário de Discussão Estadual da Proposta do Ministério da 

Saúde para o novo financiamento da atenção básica – 24/10/2019; 

 Participação no evento Elas Mulheres em ação no outubro Rosa em Lagoa da Prata, 

na Câmara Municipal representando a AMM – 30 e 31/10/2019; 

 Participação no credenciamento e anotações para relatório no Fórum Mineiro de 

Previdência para os Municípios, promovido pela Associação Mineira de Municípios 

(AMM) em Andradas – 03 a 05/11/2019; 

 Participação no CQGP, curso: Gerenciamento de saúde: como estruturar e gerenciar 

os serviços de saúde local – Oficina de Regulação em Saúde, Controle Interno e 

Prestação de Contas do FMS – Módulo II”.  12 e 13/11/2019. 

 Participação da reunião sobre o Financiamento do PROHOSP, ação civil pública do 

Ministério Público, entre Estado, COSEMS, Federassantas e AMM – 19/11/2019; 

 Participação no lançamento da Campanha Publicitária de Enfrentamento à Dengue, 

da Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais (SES-MG) – 20/11/2019; 

 Participação na solenidade de entrega do Prêmio de Boas Práticas CORE – 

FEDERASSANTAS – 05/12/2019. 

 

 

Números de Atendimentos 

 

 Foram registrados 208 atendimentos aos gestores e técnicos municipais por telefone, 

e-mail e reuniões presenciais com o objetivo de esclarecer  as dúvidas recorrentes 

em 2019. 

 
 

 


